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AVISO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°® 01/2020
O INSTITUTO DE PROMOCAOQO E ASSISTENCIA A SAUDE DE SERVIDORES DO ESTADO

DE SERGIPE - IPESAUDE, torna publica, para ciéncia dos interessados, a divulgagio do Edital de
Credenciamento n° 01/2020, para PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE
NA REDE PROPRIA DO IPESAUDE. NAS AREAS DE: ENFERMAGEM, FARMACIA,
NUTRICAO, SERVICO SOCIAL, FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA, E SAUDE
BUCAL.

Dessa forma, os interessados em credenciar os servigos descritos nos documentos acima

referenciados poderdo acessar o inteiro teor do Edital de Credenciamento n°® 01/2020 e respectivos |

anexos no site www.ipesaude.se.gov.br. a partir dopdia 04 de fevereiro de 2020.

Aracaju, 03 de fevereiro de 2020.
; CHRISTIAN OLIVEIRA
Diretor Presidente do Ipesaude




JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2020

OBJETO: Credenciamento para contratacdo servi¢os assistenciais de satde.
BASE LEGAL: Art.25, “caput”, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.
VIGENCIA: 60 (Sessenta) meses.

PROCESSO: 015.204.02431/2020-8

JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA A SAUDE DE SERVIDORES DO ESTADO
DE SERGIPE - IPESAUDE. Autarquia Estadual dotada de personalidade juridica de direito
publico, criada pela Lei Estadual n® 5.853 de 20 mar¢o de 2006, inscrita no CNPJ sob o n°
08.042.554/0001-63, vem apresentar justificativa referente a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 01/2020 para fins de credenciamento de servicos assistenciais de saude.
objetivando a realizagdo de a¢des de medicina preventiva e curativa mediante a aplicacdo de
programas de assisténcia médica ambulatorial. preferencialmente, através de servigos préprios.
pelas razoes abaixo delineadas.

Cuida-se de processo administrativo com o objetivo de credenciar servigos assistenciais de satde.
nas 4reas de: ENFERMAGEM, FARMACIA, NUTRICAO, SERVICO SOCIAL,
FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA, E SAUDE BUCAL. na forma disposta no Edital n°

01/2020, cujos termos encontram-se acostados aos autos.

Em regra, a Lei de LicitagOes determina que todos os servicos e produtos adquiridos ou contratados
pela Administracio sejam submetidos a procedimento licitatorio. Apesar disso. a propria Lei define
as situagdes em que. excepcionalmente, determinados servigos podem ou ate mesmo devem, ser
dispensados de licitagdo.

Segundo a doutrina de Joel de Menezes Niebhur, o credenciamento pode ser conceituado como
espécie de cadastro em que se inserem todos os interessados em prestar certos tipos de servigos,
conforme regras de habilitacdo e remuneracdo prefixadas pela propria Administracio Publica.
Todos os credenciados celebram. sob as mesmas condigdes, contrato administrativo. haja vista que.
pela natureza do servigo. ndo ha relacdo de exclusdo; isto €. o servigo a ser contratado nfo precisa
ser prestado com exclusividade por um ou por outro, mas € prestado por todos.

No caso. a politica do Ipesaude que permite aos usudrios do plano a demanda por livre escolha
inviabiliza o processo para selecdo de um unico prestador: e ainda. o preco dos servigos prestados é
previamente definido pela sua area técnica. tendo por base o estudo da realidade de mercado.
publicizados através de tabelas Proprias Ipesaude, apos autorizag¢fio expressa emitida pelo Conselho
deliberativo do 6rgdo. Na contratagdo em tela serd utilizarada a tabela constante da Portaria n® 18.
de 20 de janeiro de 2020. 2



Em suma, tal contratacio encontra fundamento no art.25, “caput™ da Lei n° 8.666/93. estabelecendo
que ¢ inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢do entre possiveis fornecedores
aptos a fornecer materiais ou executar determinados servicos.

Assim sendo, resta configurado o atendimento do disposto no art. 25.7caput™ da Lei n® 8.666/1993.
De forma a cumprir os requisitos elencados no art.26 da mesma lei. submetemos a presente
Justificativa para ratificacdo do Diretor Presidente do Instituto de Promocao e de Assisténcia a
Saude de Servidores do Estado de Sergipe, e posterior publicagdo no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

Aracaju, 03 de fevereiro de 2020.

EMANU AVARES SAMPAIOQO
Assessoria Técnica/ GECONC

RATIFICO
Em. OF | 04 2020

CHRISTIAN OLIVEIRA
Diretor Presidente Ipesaude
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2020

O INSTITUTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA A SAUDE DE
SERVIDORES DO ESTADO DE SERGIPE - IPESAUDE. autarquia estadual. constituida
como pessoa juridica de direito publico, integrante da Administracdo Publica Indireta do
Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ sob o n°® 08.042.554/0001-63, com sede na Rua Campos.
n°® 177, Bairro S&o José. Aracaju/SE, pelo seu Diretor-Presidente, torna publico. para ciéncia
dos interessados, EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE, cujo artigo 4°, da Lei

n° 5.853, de 20 de margo de 2000, define que compete ao Ipesaude. no cumprimento da sua finalidade basica. a
realizagdo de acdes de medicina preventiva e curativa. a serem desenvolvidas mediante a aplicaco de

programas de assisténcia médica ambulatorial, preferencialmente, através de servigos proprios, nos moldes
da Lei Federal n° 8.666/93, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos:

Considerando _gue 2as condicoes para execucio do objeto que se pretende
credenciar deverfio se apresentar em igualdade de condicdes, e cujo valor unitdrio se
estabelece com fundamentado na Tabela Propria Ipesaude (Portaria GP n” 18, de 20 de
janeiro de 2020, atualizada), extingue-se a competitividade, caracterizando situacio de
Inexigibilidade de Licitacio, fundamentada no caput do art. 25, da Lei n.° 8.666/93.

Desta forma, o Credenciamento apresenta-se como a forma mais adequada de
atender o objeto em questio, por conceder tratamento isondomico a todos 0s pretensos
credenciados.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital destina-se a credenciar PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE, NAS AREAS DE: ENFERMAGEM,
FARMACIA, NUTRICAO, SERVICO SOCIAL, FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIA, E SAUDE BUCAL. QUE DEVERAO SER REALIZADOS NAS
UNIDADES PROPRIAS DO IPESAUDE, conforme disposi¢cdo contida neste Edital e em
SEUS anexos.

1.2. O presente edital tem ainda. a finalidade de recredenciar os prestadores de servicos
semelhantes ao presente objeto, caso atualmente encontrem-se vigentes, na forma de
credenciamento, a fim de reestabelecer uma relagdo transparente e adequada as atuais normas
e diretrizes da prestagdo de servigos de saude do Instituto.

1.2.1. As referidas empresas devem se submeter ao presente  processo  de
recredenciamento, a fim de se adequarem a nova realidade contratual, cumprindo todos os
requisitos do presente edital. Caso ndo manifestem interesse no recredenciamento, todos os
contratos vigentes serdo rescindidos unilateralmente, por motivo de interesse publico no
prazo de 60 (sessenta) dias da publicacdo do edital.
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2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DO PRAZO

2.1. Poderdo se credenciar todas as pessoas juridicas que atenderem as exigéncias constantes
deste Edital e seus anexos.

2.2. Fica permitido o credenciamento a qualquer tempo, iniciando-se a partir do dia 05 de
fevereiro de 2020, em dias tteis, no hordrio das 07h as 15h, bastando, para tanto,
comprovar o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital, com a entrega da
documentacao exigida nos itens 3 e 4 do respectivo Edital, bem como nos anexos
inerentes a cada servico de satdde, no setor de protocolo do Ipesaude, localizado 2 Rua
Campos, n° 177, Bairro Sio José, Aracaju/SE.

2.3. Em situagdes devidamente justificadas e com prévia publicacdo em Didrio Oficial do
Estado. o Ipesatude podera suspender o credenciamento de novas empresas.

2.4. Estdao impedidos de se credenciar as pessoas juridicas que tenham sido sujeitas a
aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de contratar com a Administracdo Estadual,
pelo prazo da suspensdo, ou que tenham sido declaradas inidoneas por qualquer 6rgéo da
Administragdo Publica. pelo prazo da declarag¢do de inidoneidade.

3. DA DOCUMENTACAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
3.1 Para fins de credenciamento, os interessados deverdo apresentar a seguinte
documentag¢@o, em via original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracdo Publica. em 6rgdo da imprensa oficial, salvo
os documentos gerados automaticamente por sistemas disponiveis na Internet, desde que a
sua veracidade possa ser conferida também pela Internet:
3.1.2. Quanto a habilita¢do juridica:
3.1.2.1. Contrato Social (ou similar, que comprove a constituicdo da pessoa
juridica na Junta Comercial);
3.1.2.2. Cadastro no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
3.1.2.3. Inscrigéo Estadual/Municipal;
3.1.2.4. Alvara de Localiza¢do e Alvara Sanitario de Funcionamento;
3.1.2.6. Oficio, solicitando credenciamento e informando os servigos ¢
codigos referidos na Tabela Ipesatde:
3.1.2.7. Declaragdo conjunta, informando: que a empresa ndo emprega menor
de 18 anos; que ndo esta impedida em contratar com a Administra¢do: que 0s
sécios ndo possuem vinculo com a contratante.
3.1.3. Quanto a habilitacdo técnica:
3.1.3.1. Certificado de Registro da Pessoa Juridica expedido pelo respectivo
Conselho de Classe da categoria profissional, referente a todos os servigos
propostos;
3.1.3.2. Comprovante de inscrigdo dos responsdveis técnicos no respectivo
Conselho de Classe;
3.1.3.3. Indicacdo do(s) representante(s) legal(is), acompanhado da Carteira
de Identidade e CPF;
3.1.3.4. Relacdo do corpo clinico, contendo: nome, especialidade e numero de
registro no respectivo Conselho;
3.1.4. Quanto a regularidade fiscal:
3.1.4.1. Certiddo de regularidade relativa a débitos municipais;
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3.1.4.2, Certidao de regularidade relativa a débitos estaduais e ISS;
3.1.4.3. Certidao conjunta de regularidade de débitos relativos a tributos
federais e a divida ativa da Unido - PGFN:

3.1.4.4. Certidao de regularidade do FGTS;

3.1.4.5. Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

3.1.4.6. Certiddo negativa de faléncia e concordata;

3.1.4.7, Dados da conta bancaria da pessoa juridica.

4. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

4.1. As pessoas juridicas interessadas em participar do presente credenciamento deverdo
entregar, a partir de 05 de fevereiro de 2020, em dias iiteis, no hordrio das 07:00h as
15:00h, no protocolo do Ipesaide, localizado na Rua Campos, n° 177, Bairro Sao José,
Aracaju/SE. o oficio solicitante de credenciamento, devidamente preenchido em documento
timbrado, datado e assinado. acompanhado de todos os documentos listados na cldusula
anterior, com o seguinte enderecamento:

'A GERENCIA DE CREDENCIAMENTOS |
|
- CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE, QUE DEVERAO SER REALIZADOS
'NAS UNIDADES PROPRIAS DO IPESAUDE, NAS AREAS DE: ENFERMAGEM,
FARMACIA,  NUTRICAO,  SERVICO  SOCIAL,  FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIA, E SAUDE BUCAL. |

- EDITAL N° 01/2020

- IDENTIFICACAO (RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO E TELEFONE DF'
CONTATO DA PESSOA JURIDICA

5. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

5.1. Os documentos exigidos neste Edital serdo analisados pela GECONC, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contados da data de entrada via protocolo.

5.2. Apos a analise, a requerente devera consultar o resultado do julgamento pessoalmente.
através do sistema e-doc, no setor responsavel. Na ocasido, sera concedido o prazo de 05
(cinco) dias uteis para interposicdo de recurso, quando for o caso.

5.3. Encerrada a fase de julgamento de recurso, os processos das empresas habilitadas serfio
submetidos 4 inspeg¢do técnica e juridica.

5.4. Ao final das inspe¢des, as empresas habilitadas formardo uma lista de cadastro interno.
por ordem de protocolo e poderdo, de acordo com a necessidade do Ipesaude. ser
convocadas, gradativamente, para assinar termo de credenciamento.

6. DA INSPECAO PARA AVALIACAO TECNICA

6.1. As empresas habilitadas na forma do item 35 deste edital poderdo ser inspecionadas por
representantes da Diretoria de Assisténcia a Saude — DIRAS, para avaliar:
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6.1.1. o cumprimento das regras definidas neste edital quanto as condigdes técnicas e
operacionais do estabelecimento. bem como a sua capacidade operacional:
6.1.2. a perfeita observancia as exigéncias da ANVISA, outras agéncias nacionais de
controle e seguranca. Conselhos, e demais instituicdes ou orgdos fiscalizadores e
regulamentares pertinentes ao servi¢o que sera credenciado;
6.2. Apos a analise, a empresa serda comunicada do resultado da inspe¢do pessoalmente ou
por via postal, com aviso de recebimento (AR), iniciando-se, a partir dessa data, o prazo
dado pelo Ipesatude para adequagédo do estabelecimento, se for o caso.
6.3. A qualquer tempo, a constatacdo de inadequacdo técnica do estabelecimento é motivo
ensejador de rescisdo unilateral de contrato.

7. DA CELEBRACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1 O Ipesaude reserva-se ao direito de somente convocar para assinatura do termo de
credenciamento as pessoas juridicas habilitadas para o servi¢o cuja demanda se¢ mostre
necessaria, condicionada & manifestacdo favoravel de viabilidade orcamentaria e financeira.
7.2. Havendo a necessidade/possibilidade de contratagdo, a empresa habilitada sera
convocada para assinar Termo de Credenciamento no prazo de até 10 (dez) dias da
convocagio, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na
Lei n°® 8.666/93.

7.3. Assinado o termo, sera providenciada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do
Estado de Sergipe, como condigdio indispensavel para sua eficacia, até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

7.4. O credenciado devera manter, durante toda a execugdio da avenga, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste
Edital e seus anexos, em especial quanto & especificidade de cada servigo detalhado nos
termos de referéncia.

8. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1. Os servicos credenciados serfio prestados, exclusivamente, nas Unidades Proprias do
Ipesaude.

8.2. As unidades tomadoras dos servicos ora credenciados serdo responsaveis pela expedicéo
de ordens de servigos, para disponibilizag&o. no todo, ou em parte, do objeto da contratacao.

9. DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO
9.1. Os servicos serdo pagos de acordo com os valores especificados na Tabela Propria do
Ipesaude; entendido, este preco, como justo e suficiente para a total execugdo do presente
objeto.
9.1.1. Em caso de necessidade de atualizagdo da Tabela vigente, as alteragOes
deverdo ser autorizadas pelo Conselho Deliberativo, e disponibilizadas no site do
Ipesaude para acesso aos credenciados, cujo extrato sera publicado no Diario Oficial
do Estado de Sergipe.
9.2. O pagamento pelos servigos prestados serd efetuado pelo Ipesatide em moeda corrente
nacional, devendo ocorrer apds a execu¢do dos servigos, em até 30 (trinta) dias da
apresentaciio da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, acompanhada das Certidoes de
Regularidade Fiscal descritas no item 3 deste edital.



9.3. As faturas remetidas ao Ipesatde em prazo superior a 90 (noventa) dias da realizacdo do
servico serdo rejeitadas.

9.4. As autorizagdes emitidas e cobradas pelos credenciados poderdo ser auditadas pelo
Ipesaide a qualquer tempo, de forma integral ou por amostragem.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. A inobservancia pela credenciada de clausulas ou obrigagdes constantes do presente
edital ¢ seus anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizara o Ipesaude, garantida a prévia defesa. a aplicar. em cada caso as seguintes
penalidades contratuais:
10.1.1. adverténcia;
10.1.2. multa;
10.1.3. suspensao temporaria de participagéo em licitacio e impedimento de contratar
com a Administragdo;
10.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Publica.
10.2. As san¢des mencionadas nos subitens anteriores ndo impedem que a Administragdo
rescinda unilateralmente o contrato administrativo. nas hipéteses previstas na Lei n°
8.666/93.
10.3. A adverténcia consiste em repreensdo por escrito imposta pelo ndo cumprimento das
normas dos contratos celebrados.
10.4. A multa aplicével sera de:
10.4.1. 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do servigo nfo realizado;
10.4.2. 5% (cinco por cento) por descumprimento do prazo de execug¢do, calculados
sobre o valor total do contrato, sem prejuizo da aplicacdo da multa prevista no
subitem 10.4.1;
10.4.3. 10% (dez por cento):
a) pela recusa injustificada em assinar o contrato no prazo estabelecido;
b) pela rescisdo da avenga, calculados sobre o valor total do contrato; e/ou
¢) pela recusa injustificada em prestar total ou parcialmente o servico, calculados
sobre o valor correspondente & parte inadimplente.
10.4.4. O valor da multa aplicada sera descontado dos pagamentos eventualmente a
credenciada devidos ou cobrada judicialmente.
10.5. O atraso, para efeito de calculo de multa. sera contado em dias corridos, a partir do dia
seguinte ao do vencimento do prazo da prestag¢@o do servigo, se dia de expediente normal no
Ipesaude. ou do primeiro dia util seguinte.
10.6. A multa podera ser aplicada juntamente com outras san¢des segundo a natureza e a
gravidade da falta cometida. desde que observado o principio da proporcionalidade.
10.7. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso injustificado na execucdo de servigos. o contrato
devera ser rescindido, exceto se houver justificado interesse publico em manter a avenca,
hipotese em que serd aplicada multa.
10.8. A suspensdo e o impedimento sdo san¢des administrativas que temporariamente obstam
a participacdo em licitagdo e a contratagdo com a Administragdo. sendo aplicadas nos
seguintes prazos e hipoteses:



10.8.1. por 6 (seis) meses, nos casos de:
a) aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 meses, sem que o
fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administracéo;
b) altera¢do da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida.
10.8.2. por 12 (doze) meses, nos casos de:
a) retardamento imotivado da execucdo de obra, de servigo. de suas parcelas ou do
fornecimento de bens.
10.8.3. por 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:
a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou
danificada;
b) paralisacio de fornecimento de bens sem justa fundamentagdo e previa
comunicagdo a Administracéo;
¢) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licitagdo no ambito do
Ipesatde; ou
d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de qualquer tributo.
10.9. Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragio
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:
a) nio regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados neste edital; ou
b) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica,
em virtude de ato ilicito praticado.
10.9.1. A declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do
Publica permanecerda em vigor enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a san¢o, a qual sera concedida sempre que a contratada ressarcir 0s prejuizos
resultantes da sua conduta e depois de decorrido o prazo das san¢des de suspensio e
impedimento aplicadas.
10.9.2. A declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag@o
Publica produz efeitos em relagdo tanto a Administragio Direta, Autdrquica e
Fundacional, as Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado de Sergipe. quanto a
Administrago Publica da Unido, demais Estados. Municipios e Distrito Federal.
10.10. Em qualquer hipdtese é assegurado a credenciada amplo direito de defesa, nos termos
das normas gerais da lei federal de licitagdes e contratos administrativos.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos especificos para o
corrente exercicio 2020:

CLASSIFICACAO _ )
UNIDADE PROJETO OU ELEMENTO DE FONTE DE
: FUNCIONAL
ORCAMENTARIA : ATIVIDADE DESPESA RECURSO
PROGRAMATICA
152041 04.302.0035 668 3.3.90.39.50 270

él




12. DO PRAZO DE CONTRATACAO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses. a contar da data de
assinatura, condicionada a publicagéo de seu extrato no Diario Oficial do Estado até o 5° dia
util subsequente, podendo ser prorrogado em face da conveniéncia da Administra¢do até o
limite de 60 (sessenta) meses, suspenso ou rescindido a qualquer tempo, por motivo de
interesse publico, devidamente justificado. nos termos da Lei n° 8.666/93.

12.2. Durante a vigéncia do contrato ndo haverd corre¢io ou reajuste, salvo em caso de
alteracdo do valor fixado pela Tabela Propria do Ipesatde, por Resolucdo aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

13. DO DESCREDENCTAMENTO/RESCISAO
13.1. Constituem motivo para o descredenciamento:
a) Deixar de promover a atualizagdo dos documentos de habilitacdo ou incorrer em
situacdo de irregularidade fiscal;
b) Apura¢ido de fatos supervenientes que importem no comprometimento da
capacidade juridica, técnica, ou fiscal do credenciado:;
¢) Conduta profissional que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho:
d) Nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n.° 8.666/93;
¢) Pedido do credenciado. desde que requerido com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.
13.2 Da decisdo de descredenciamento. que deverd ser devidamente motivada pelo Ipesatde,
caberd defesa no prazo de 10 dias uteis, como garantia do credenciado ao direito do
contraditdrio, sendo avaliadas suas razoes em igual prazo.
13.3 O descredenciamento ndo exime a aplicacdo das sancdes previstas no artigo 87 da Lei
Federal n 8.666/93.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Este edital estara a disposi¢éo dos interessados no mural do Setor de Protocolo do
Ipesatide nos dias tteis, das 07:00h as 15:00h, e na Internet, para download, no
endereco eletronico www.ipesaude.se.gov.br., com extrato publicado no Diario Oficial
do Estado.

14.2. Consultas poderéio ser formuladas pelo telefone (79) 3226-2768 (GECONC).

14.3. Todas as referéncias de tempo previstas no Edital observardo obrigatoriamente o
horario local (Aracaju/SE).

14.4. E dada ao Ipesatde a prerrogativa de revogar o credenciamento por razdes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado. pertinente e suficiente
para justificar tal conduta. devendo anula-la por ilegalidade. de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, na forma do art. 49 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

14.5. Nenhuma indeniza¢@o serd devida as participantes pela manifestacio de interesse ou
pela apresentacao de documentos no presente credenciamento.

14.6. E facultada 8 GECONC do Ipesaude. em qualquer fase do credenciamento, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

14.7. Fazem parte integrante deste Edital:
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Anexo I — Tabela Prépria Ipesaude - Servicos Assistenciais a Satde (Portaria
GP/IPESAUDE n° 18, de 20/01/2020);

Anexo II — Termo de Referéncia — Servigos Assistenciais de Satde;

Anexo IIT — Minuta de Termo de Credenciamento (Contrato);

Aracaju, 03 de fevereiro de 2020.

CHRISTI O/[}’EIRA

Diretor Prestdente do Ipesatude
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ANEXO I — TABELA PROPRIA IPESAUDE — SERVICOS ASSISTENCIAIS DE

SAUDE
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PORTARIA GP/IPESAUDE N 18, DE

®
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20 DE JANETRO DE 2020.

O Diretar Presidente do Instituto de Promogio ¢ de Assisténcia a Saide de Servidores do Estado de Sergipe - Ipesaiide,
no uso de suas atribuicdes legais dispostas no arfigo 22, incise IV, da Lei n® 5853, de 20 de margo de 2006 (Lei de

criacéo do Ipesatde);

Considerando o artigo 47 da Lei n® 5.853, de 20 de margo de 2006, compsate ac [pesaiide, no cumprimento da sua
finalidade basica, a realizacdo de ages de medicina preventiva e curativa, a serem desenvelvidas mediante a aplicagio de
programas de assisténcia médica ambulatorial, preferencialmente, atraves de servigos proprios;

E ainda, & necessidade de parantir a promogio das referidas agdes sob criterioso contrale de qualidade e eficiéncia;

Fm consonéincia com a manifestagio favordvel do Conselno Deliberativo do Ipesaiide, na reunidio ocorrida em 23 de

de A

-

=

sténcia 2

stado de Sergipe

outubro de 2018;
RESOLVE:
Art, 1° - Instituir, para os servicos credenciados e prestados na rede propriz do Ipesaide, respectivos codigos, valores €
detalhamentos:
VALOR DA HORA | VALOR DA HORA NOTURNA,

SERVIOU PROFISSIORAL DIURNA  |[FINAL DE SEMANA E FERIADO
URENFEGENmy (r:EILR)o ('REG?LACAO, SUPERVISAOQ, S R4
ENFERMEIRO (AMBULATORIO) RS 28,50 R$ 37,60
FARMACEUTICQ (RT) R$ 31,50 RS 41,00
INUTRICIONISTA (RT) R$ 31,50 RS 41,00
FARMACEUTICO RS 28,50 RS 37,00
INUTRICIONISTA R$ 28,50 RS 37.00
ASSISTENTE SOCIAL RS 28,50 RS 37.00
FISIOTERAPEUTA (RT) RS 31,50 RS 41,00
[FISIOTERAPEUTA RS 28,50 RS 37.00
FONOAUDIOLOGO RS 28,50 R$ 37,00
TECNICO DE NUTRICAD R$ 10,73 R$ 13,75
TRCNICO DE FARMACIA R$ 10,75 RE 13,75
TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA) RS 12,50 RS 15,50
TECNICO DE ENFERMAGEM {(AMBULATORIO) R$ 10,75 R§ 13,73
TECNICO DE ENFERMAGEM (RECEPCIONISTA) R$ 10,75 | R§ 13,75
TECNICO DE ENFERMAGEM (SEC., CLINICA) RS 10,75 | RS 13,75
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL RS 10,75 | RS 13,75

Art. 2° — Esta Portaria enira em vigor com & sua publicagio. quando, a pantir de entdo s seryicos descritos deverfio ser

autorizados, exclusivamente, pelos respectivos ¢odigos.

Gabinets da Presidéncia do Instituto de Promogdo ¢ de Assis

TPESAUDE, Aracaju, 20 de janeiro de 2020.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

CHRISTIAN OLIVEIRA

Diretor Presidente do Ipesaide

ia & Sande de Servidores do Estado de Sergipe -




ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE

DO OBJETO

O presente projeto tem como objeto a contratagfo de empresa especializada na
prestacdo continuada de servigos assistenciais de saide nas seguintes dareas:
Enfermeiro. Farmacéutico. Nutricionista, Assistente Social, Fisioterapeuta.
Fonoaudiologo. Técnico de Nutrigéo, Técnico de Farmacia, Técnico de Enfermagem
e Auxiliar de Satide Bucal.

A execugdo de tais servicos dar-se-a nas unidades préprias do Instituto de Promocio
e Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado de Sergipe — IPESAUDE.

conforme condigdes. quantidades e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico.

2. JUSTIFICATIVA

A Lei n® 5.853. publicada em 30 de marco de 2006, criou o Instituto de Promocgéo e
Assisténcia 4 Saude dos Servidores Publicos do Estado de Sergipe — IPESAUDE.
Entrando em operacdo efetivamente em 11 de outubro de 2006 como Autarquia em
regime especial, o IPESAUDE tem por finalidade essencial a realizacio de acdes de
medicina preventiva e curativa, a serem desenvolvidas mediante aplica¢io de
programas de assisténcia médica. ambulatorial e hospitalar. Tais servigos sdo
executados em unidades préprias, e por meio de entidades e/ou institui¢des de satde
credenciadas. A assisténcia do Ipesatide abrange. ainda, o programa basico de
atendimento odontologico. de servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo
ou empregos, € de postos ou graduagdes policiais militares ou bombeiros militares.
integrantes dos Quadros de Pessoal dos Orgios da Administracio Direta. dos
Poderes Constituidos do Estado de Sergipe, do Tribunal de Contas do Estado e do
Ministério Pablico Estadual, e das Autarquias e FundacSes Publicas Estaduais,
ativos ¢ inativos. civis ou militares, pensionistas resultantes dos mesmos servidores.
bem como prefeituras municipais oriundas de convénios firmados a partir de 2009.

Dessa forma. com o objetivo de trazer maior eficdcia e eficiéncia a gestdo. bem
como a assisténcia aos beneficiaries. ante toda complexidade dos servi¢os prestados

pelo IPESAUDE. tornou-se necessaria a celebragdo de contrato para a prestagdo
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continuada de servicos assistenciais de satde que englobasse as areas mencionadas

no objeto

Fora compreendido que, para o sucesso de sua missdo, seria imprescindivel que o
IPESAUDE contasse com servicos de qualidade para melhor atender a populacio.
além de criar boas condi¢des técnicas. de infraestrutura e de relagdes de trabalho
para seus profissionais de saide, com o intuito de garantir qualidade no
atendimento.

Prezamos pela prestacdio de servicos em consondncia com o novo critério de
politicas sociais, a variedade de perfil dos pacientes. a realizagdo de pesquisas
clinicas. inovagfio tecnolégica. formacio e qualificacdo dos recursos humanos (nivel
superior ¢ médio técnico), oferecendo um suporte fundamental para a organizagao
dos servigos prestados pelo Instituto.

Atualmente, o IPESAUDE estd presente em unidades com infraestruturas
diferenciadas. como por exemplo., Servico de Pronto Atendimento. Ambulatorio,
Centro de Fistatria, Centro de Endocrinologia, Centro Odontoldgico, bem como
Unidades nos interiores do estado de Sergipe. Ressalta-se, que o quadro de RH do
IPESAUDE ¢é composto por profissionais técnicos admitidos por meio de concurso
publico e profissionais ocupantes de cargos comissionados e fungdes de confianga
para exercicio das atribui¢bes de dire¢do, chefia e assessoramento. Portanto. a
necessidade de contratacfio de empresa especializada para presta¢dio de servigos
continuados em dareas diversas, conforme exposto neste Projeto Basico, objetiva
abranger as atividades que néio estdo contempladas nas situagdes acima descritas.
Sobre a possibilidade de terceiriza¢do pela Administragdo Publica do servigo que se
pretende efetivar. qual seja. apoio operacional. a legislagdo vigente permite a
contratacfo. sob a forma de execuc#o indireta, de pessoa juridica para a prestacdo de
servico, desde que sejam atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do érgéo ou
entidade. Deste modo, hd a necessidade de suporte as atividades-meio, para que os
empregados possam desempenhar adequadamente as suas fun¢des. aquelas inerentes
as suas categorias funcionais. propiciando um melhor aproveitamento dos recursos

humanos dessa Institui¢ao.
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Diante desse quadro, faz-se necessdria a contratagio de empresa especializada na
prestagd@o de servigos que contemplem as dreas descritas no objeto. com a finalidade
de organizar as Unidades préprias do IPESAUDE. mantendo uma assisténcia correta
e segura, baseada nos principios da Seguranca do Paciente ¢ do Trabalhador. O
presente Projeto Bésico estabelece os padroes de desempenho e qualidade para a
prestacdo do servi¢o ora pretendido. de forma objetiva e conforme especificagdes
usuais de mercado. Desta forma, considerando o principio da Administragdo por
resultados, o modelo de terceirizagdo proposto € o que melhor atende ao interesse

publico envolvido.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 Os servios a serem contratados enquadram-se como atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares a éarea de competéncia legal do
IPESAUDE.

3.2 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e o Ipesaude, vedando-se qualquer relacdo entre estes, que caracterize

pessoalidade e subordina¢do direta.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Executar os servicos com qualidade e em conformidade com
especificagdes/quantidades deste Projeto Basico ¢ de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

4.2 Substituir, as suas expensas, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, pessoal
disponibilizado para a realizacdo dos servi¢os contratados, quando se verificarem
vicios, resultantes da sua execugdo.

4.3 Manter os empregados nos locais € nos horarios predeterminados pela
Administragido de cada Unidade do IPESAUDE. _
4.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdio do objeto,
conforme Lei n® 8666/1993. ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.
4.5 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e

identificados por meio de cracha.
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4.6 Manter disponivel, nas unidades do Ipesaude, arquivo contendo cépia fisica ou
digitalizada da documentagdo apresentada de cada profissional, bem como de seus
curriculos, para fins de atualizac¢@o do arquivo.

4.7 Evitar que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente.

4.8 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
IPESAUDE e da Unidade de lotagdo.

4.9 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo.

4.10 Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtengdo
das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o écesso de seus empregados, via internet. por meio de senha propria. aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado.

b) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obten¢do de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico. quando disponivel.

4.11 Apresentar, mensalmente, até o dia 05 do més subsequente, planilha de medicao
de cada unidade contendo nome do profissional alocado no posto. fun¢do, custo do
posto, horas previstas a trabalhar e horas efetivamente trabalhadas e encaminhar aos
setores responsaveis para conferéncia. Apos confirmagao da planilha, emitir nota
fiscal do valor total e anexar juntamente com a planilha de medicdo, a copia do
contrato e todas as certiddes atualizadas (Prefeitura, Estado, Unido, ICMS, FGTS,
Trabalhista, Faléncia e Concordata). Toda documentacdo do faturamento precisa ser

entregue no setor de protocolo situado na Rua Campos, n°® 177, Bairro Sio José, sede
do IPESAUDE.
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4.12 Os postos descobertos por quaisquer motivos, sdo de responsabilidade da
Contratada providenciar a reposi¢o imediata da méo de obra e realizar o controle do
absenteismo. Para que seja possivel essa substituicdo, a Contratada devera ter um
grupo de funciondrios treinados e capacitados para assumir qualquer demanda que
surgir.

4.13 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

4.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢Oes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacio exigidas para
cada fungéo.

4.15 Disponibilizar, em horario integral, supervisores que serdo responsaveis pela
coordenagdo da prestacdo dos servigos, com atribui¢des administrativas, com poderes
para coordenar, assinar documentos, participar de reunides, tomar decisdes,
providenciar todos os insumos necessarios a plena realizagdo dos servigos objeto desta
contratagdo. elaborar relatorios mensais, realizar acompanhamento e avaliacdo dos
funcionarios (Turnover/Absenteismo), implantar novas tecnologias e protocolos, bem
como atender a todas as solicitagdes da fiscalizagio do contrato inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

4.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

4.17 Todos os custos referentes ao(s) preposto(s) serdo de responsabilidade da
Contratada.

4.18 Os prepostos da Contratada devem ser qualificados para exercer as atividades
previstas no item 4.15, devendo ter escolaridade compativel com a fun¢do, bem como
habilitagdo exigida no respectivo Conselho de Classe. A necessidade sera de acordo
com a demanda de cada Unidade.

4.19 Manter disciplina nos locais de servigo, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte
¢ quatro) horas, por solicitagdo da fiscalizagfio e apds notificacdo. qualquer prestador
de servico integrante do contrato cuja atua¢fio. permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do

IPESAUDE/Unidade de lotagdo ou ao interesse do servigo publico.
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4.20 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento médico e social dos seus empregados. disponibilizados para prestacdo do
servi¢o, acidentados ou com mal stbito.

4.21 Cumprir e responsabilizar-se pelo cumprimento. por parte de seus empregados.
dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, normas de
seguranca e disciplinares internas do IPESAUDE.

4.22 Comunicar imediatamente a Contratante qualquer irregularidade verificada
durante a execu¢do dos servigos.

4.23 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada
na execucldo dos servicos, apresentando a Contratante relatérios mensais de
frequéncia, devendo as faltas e os atrasos serem descontados no valor da fatura
correspondente.

4.24 O controle da pontualidade também deve ser exercido pela Contratada para evitar
horas extraordindrias a jornada de trabalho dos profissionais disponibilizados.

4.25 Observar os horarios de trabalho estabelecidos pela Contratante.

4.26 Prever o pessoal necessario para garantir a execucdo dos servigos. nos regimes
contratados sem interrupcdo, seja por motivo de descanso semanal, licenga, falta ao
servico, demissdo e outros casos andlogos.

4.27 Selecionar os empregados que serdo alocados para presta¢do do servigo. tendo
fun¢bes profissionais legalmente registradas através dos respectivos Conselhos de
Classe.

4.28 Responsabilizar-se pelos encargos previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢do deste contrato, nao transferindo ao IPESAUDE, em caso de
inadimpléncia da Contratada, com referéncia a esses encargos. a responsabilidade por
seu pagamento, nem podendo onerar o objeto do contrato.

4.29 Promover o pagamento mensal dos salarios dos prestadores de servico
impreterivelmente até o Gltimo dia util do més subsequente ao més trabalhado.

4.30 Submeter todos os empregados, disponibilizados para prestagdo do servico, aos
exames médicos especificos ocupacionais de admissdo antes da disponibilizacdo deles
a execucdo do Contrato, de acordo com a legislagdo em vigor, os quais deverdo ser
comprovados sob a forma de atestados de satde. sem qualquer 6nus adicional ao

Contratante.
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4.31 Certificar que os demais exames ocupacionais (periodico, demissional e outros)
sejam realizados na forma da legislacdo vigente, também sem os quais deverdo ser
comprovados sob a forma de atestados de saude. sem qualquer 6nus qualquer 6nus
adicional ao Contratante.

4.32 Constituir Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes - CIPA, conforme
disposto na NR-5. Se houver dispensa de sua constituicdo na forma da legislagdo em
vigor, a Contratada designara um responsavel pelo cumprimento dos objetivos da NR-
3.

4.33 Entregar no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data de assinatura
do contrato, copia do documento referente ao programa de controle médico de satude
ocupacional (PCMSO). conforme determina a NR-7. bem como, o LTCAT, nos
termos da NR-15. O PCMSO da empresa Contratada devera ser planejado e
implantado, obrigatoriamente, com base nos riscos a satde dos trabalhadores,
especialmente os identificados nas avaliacBes previstas nas outras Normas -
Regulamentadoras.

4.34 Certificar que a renovagdo do PCMSO seja realizada dentro da periodicidade
determinada na legislago vigente.

4.35 Entregar no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data de assinatura
do contrato, copia do documento referente ao programa de prevengdo de riscos
ambientais (PPRA) através da “antecipagdo, reconhecimento, avalia¢do e consequente
controle das ocorréncias de riscos ambientais existentes ou que venham a existir”
conforme a NR-9.

4.36 Certificar que a renovag¢do do PPRA seja realizada dentro da periodicidade
determinada na legislacdo vigente.

4.37 Garantir, através de fiscalizacdo. o uso do equipamento de protecdo individual
(EPI) adequados aos riscos a que estardo expostos os trabalhadores.

4,38 Emitir comunica¢@o de acidente de trabalho - CAT e adotar as providéncias
previstas na legislagdo vigente.

4.39 Fornecer Uniformes aos profissionais alocados na execu¢do do Contrato, sem
repassar quaisquer custos a estes € apos aprovagdo da Contratante.

4.40 Manter os profissionais identificados, mediante uso permanente de crachd, nos

modelos definidos pela Contratante, com foto ¢ nome visivel, disciplinados nos locais
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de servi¢co e devendo ainda, apresentarem-se sempre limpos e asseados, quer no
aspecto de vestudrio e calgado, quer no de higiene pessoal.

4.41 Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

4.42 Responsabilizar-se pelos treinamentos/capacita¢des de toda a equipe do referido
contrato, disponibilizando profissionais capacitados e todos 0s recursos necessarios,
sem 6nus a Contratante, fornecendo cronograma de treinamento anual e quando

necessario.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada. de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

5.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas.
indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

5.3 Notificar a Contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do.

5.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos, em consonancia com a Tabela
Propria do Ipesaude, autorizada em reunido do Conselho Deliberativo.

5.5 Emitir pareceres em todos os atos da Administra¢éo, relativos a execugio do
contrato, em especial a aplicacdo de san¢des, alteragdes e pactuagdes.

5.6 Solicitar a Contratada e seu(s) preposto(s), tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servigos.

5.7 Atestar a nota fiscal/fatura apresentada pela Contratada. quanto a prestacdo de
servigos, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias legais contratuais.

5.8 Glosar da nota fiscal/fatura apresentada pela Contratada os custos e/ou encargos

que ndo forem utilizados na execu¢fo dos servicos.
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DOS UNIFORMES

6.1 Fornecer, a cada 06 (seis) meses. 02 (dois) conjuntos de uniformes com logotipo
da Contratada. Os uniformes deverdo ser aprovados, previamente, pela Contratante.
6.2 A primeira entrega devera ser feita em até¢ 30 (trinta) dias contados a partir da
assinatura do contrato, bem como o uso diario devera ser fiscalizado pelo fiscal da

Administragéo e preposto da Contratada.

DOS PRAZOS

7.1 Deverdo ser observados os seguintes prazos:

a) Para permitir a mobilizacdo da Contratada, o inicio dos servi¢os devera ser em até
07 (sete) dias corridos contados da vigéncia do Contrato.

b) Efetuar a reposicdo imediata da mio de obra quando da eventual auséncia, sem
onus para a Contratante, num prazo maximo de até 02 (duas) horas.

¢) Retirar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apo6s notificacdo, qualquer
empregado considerado com conduta inadequada pela Contratante.

d) Observar o prazo previsto no item 4.29 para o pagamento mensal dos salarios dos
profissionais disponibilizados.

e) O prazo de vigéncia do contrato, assim como o da execugfo dos servigos, sera de

60 (sessenta) meses. contados da data de sua assinatura.

DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1 Os servicos descritos neste projeto serdo exclusivamente prestados na sede do
IPESAUDE e nas unidades sob sua gestdo.

8.2 Durante a execucdo do contrato poderio ser inclusas outras unidades. além das ja
previstas para a prestagdo dos servigcos. objeto deste Projeto Basico. Porém, os

servicos serdo sempre prestados no ambito do Estado de Sergipe.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
9.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucfio do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos

necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste. devendo ser
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exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666/93.
9.2 A fiscalizagdo sera exercida por servidores designados pela Direcdo Geral do
Ipesaude.
9.3 A verificag@o da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Projeto Basico.
9.4 O(s) fiscal(is) do contrato devera(ao) promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no art. 67, da Lei n® 8.666/93.
9.5 O(s) fiscal(ais) do contrato solicitara(ao) ao preposto, sempre que necessério, que
forneca os seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS de qualquer empregado;
b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos.
em que conste como tomador o IPESAUDE;
¢) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacio dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cpia de recibos de depositos bancarios;
d) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.
9.6 Para tanto. conforme previsto neste Projeto Basico, a empresa devera instruir
seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencio de tais
informagdes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais .
extratos, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
9.7 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada, incluindo a ndo manutengéo das condig¢des de habilitagdo, ensejard a
aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente. podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666/93.
9.8 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas. vicios redibitorios, ou emprego de material

inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio implica em
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corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes ¢ prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°8.666/93.
Aracaju, 03 de fevereiro de 2020. l‘

RENATA DE PINHO ALCANTARA
Gerente de Enfermagem do SPA/IPESAUDE
COREN 323.871




Ipesaiide

INSTITUTO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE

SERGIPE

ANEXO 1

TABELA IPESAUDE (PORTARIA GP/IPESAUDE N° 18, DE 20/01/2020)

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA (COOPERATIVA) PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS NA AREA DE SAUDE

VALOR DA
VALOR DA
HORA/PROFISSIONAL
HORA/PROFISSIONAL
SERVICO
(NOTURNA., FINAL DE
(DIURNA)
h i} SEMANA E FERIADO)
ENFEARMEIRO (REGULACAO, SUPERVISAO, RS 31.50 RS 41.00
URGENCIA)
ENFERMEIRO (AMBULATORIO) R$ 28.50 R$ 37,00
FARMACEUTICO (RT) RS$ 31,50 R$ 41,00
NUTRICIONISTA (RT) RS$ 31,50 R$ 41.00
FARMACEUTICO RS 28,50 RS 37.00
NUTRICIONISTA RS 28,50 R$ 37.00
ASSISTENTE SOCIAL RS 28,50 R$ 37.00
FISIOTERAPEUTA (RT) RS 31,50 RS$ 41.00
FISIOTERAPEUTA RS 28,50 R$ 37.00
FONOAUDIOLOGO RS 28,50 R$ 37.00
TECNICO DE NUTRICAO RS 10.75 RS 13.75
TECNICO DE FARMACIA RS 10,75 RS 13.75
TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA) RS 12,50 RS$ 15.50
TECNICO DE ENFERMAGEM RS 10,75 RS 13.75
AMBULATORIO)
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 10,75 R$ 13.75
RECEPCIONISTA)
TECNICO DE ENFERMAGEM (SEC. R$ 10,75 R$ 13.75
CLINICA)
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL R$ 10,75 R$ 13,75
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE TERMO DE
CREDENCIAMENTO N°. __ /2015 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O IPESAUDE E
(...), PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE...

CREDENCIANTE: INSTITUTO DE PROMOCAO E DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DE SERGIPE — IPESAUDE, Autarquia Especial, dotada de
personalidade juridica de direito ptblico, criada pela Lei Estadual n® 5.853 de 20 de marco
de 2006, inscrita no CNPJ n® 08.042.554/0001-63. com sede a Rua Campos, 177, Bairro Sio
José, nesta capital, representado. neste ato, por seu Diretor Presidente Dr. CHRISTIAN
OLIVEIRA, brasileiro, médico. portador do R.G. de n® 1023945 SSP/SE e inscrito no CPF
sob 0 n® 724.068.795-34, residente e domiciliado nesta capital e

CREDENCIADO: , pessoa juridica de direito
privado, situado a . inscrita no CNPJ n.°
, adiante denominada , representada neste ato pelo

seu 0 Sr. . brasileiro. portador da CI n.°
CPF n.° celebram o presente termo. com

fundamento no artigo 25, “caput”, da lei n° 8.666/93. de acordo com o Edital de
Credenciamento n° 01/2020, para PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS DE
SAUDE, conforme disposicdes da Lei n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes, mediante
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente termo tem como objeto a prestacdo de SERVICOS ASSISTENCIAIS DE
SAUDE, conforme especificacdes discriminadas no projeto basico. a serem realizados nas

unidades proprias do Ipesaude, de acordo com as especificagdes contidas no Edital n°
01/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
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2.1. O valor mensal estimado deste contrato é de R$ xxxxx, considerando a capacidade
produtiva informada pela credenciada. bem como a demanda apresentada pelo Ipesaude.

2.2. O valor anual estimado deste contrato é de R$ xxxxx.

2.3. Os precos unitérios dos servicos contratados sdo os constantes do Anexo Unico deste
contrato, considerando a Tabela Propria do Ipesatde.

2.4. O valor do contrato serd fixo e irreajustivel durante sua vigéncia. ressalvados os casos
de alteragdo da Tabela Propria do Ipesatde, instrumento vinculado ao presente contrato.

2.5. Em caso de alteracdo dos itens e valores previstos na Tabela Propria, o Ipesatde se
reserva ao direito de realizar divulga¢@o no site (www.ipesaude.se.gov.br), formalizando tal
alteracdo com a publicagdo do extrato no Didrio Oficial do Estado; cabendo as credenciadas
0 seu acompanhamento para fins de faturamento mensal.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta dos recursos consignados no
or¢amento do Ipesatde para o corrente exercicio:

COD. DA CODIGO PROJETO NATUREZA FONTE DE
UNIDADE ORCAMENTARIO ATIVIDADE DA DESPESA RECURSOS

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

4.1. A contratagdo do objeto credenciado tera vigéncia de 24 (vinte € quatro) meses. contados
da data de assinatura, condicionada & publicacdo do extrato contratual no Diario Oficial do
Estado, a partir de quando as obrigacées assumidas pelas partes serdo exigiveis.

4.2. O prazo de vigéncia deste contrato poderd ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso 11,

da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS DO CREDENCIANTE

5.1. Cabe ao CREDENCIANTE:
5.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos;
3.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa cumprir a
obrigacdo de prestacdo dos servi¢os dentro das normas do contrato;
5.1.3. Efetuar o pagamento 8 CREDENCIADA, nos termos deste contrato;
5.1.4. Aplicar a CREDENCIADA as sangdes cabiveis:
5.1.5. Documentar as ocorréncias havidas na execu¢do do contrato;
5.1.6. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais pela CREDENCIADA;
5.1.7. Prestar informages e esclarecimentos atinentes ao objeto deste contrato que
venham a ser solicitados pela CREDENCIADA.
5.1.8. Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos, se houver, no Diério Oficial
do Estado. até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura. para que ocorra
dentro de 20 (vinte) dias, contados da referida assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CREDENCIADA




6.1. Cabe & CREDENCIADA o cumprimento das seguintes obrigacdes:

6.1.1. Executar os servicos contratados de acordo com as especificagdes

discriminadas neste contrato e seu anexo:

6.1.2. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as

dependéncias do CREDENCIANTE:;

6.1.3. Responder pelos danos causados diretamente a Administragio ou aos bens do

CREDENCIANTE. ou ainda a terceiros. durante a execucfio deste contrato, nio

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento

pelo CREDENCIANTE;

6.1.4. Comunicar a Administragdo do CREDENCIANTE qualquer anormalidade

constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

6.1.5. Manter, durante toda a execug@o deste contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacio

exigidas no edital;

6.1.6. Arcar com as despesas decorrentes de infragdo cometida por seus empregados

quando da execug¢do do objeto contratado;

6.1.7. Manter preposto, aceito pela Administragdo do CREDENCIANTE, durante o

perfodo de vigéncia deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.

6.1.8. Responder por todas as despesas com pessoal, que diretas ou indiretas. sejam

decorrentes da execucdo do contrato e por outras correlatas, tais como saldrios,

seguros de acidentes, tributos. encargos previdencidrios, obrigagdes sociais previstas
na legislagdo social e trabalhista em vigor, indenizagdes. vales-refeicfio. vales-
transporte ¢ outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo

Poder Publico;

6.1.9. Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista. civil ou

penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por

prevengao, conexao ou continéncia;

6.1.10. Responder por encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacio.
6.1.10.1. A inadimpléncia da CREDENCIADA., com referéncia aos encargos
estabelecidos no item anterior ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a0 CREDENCIANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.
razdo pela qual a CREDENCTADA renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CREDENCIANTE.

6.2. Sdo expressamente vedadas 8 CREDENCIADA:
6.2.1. Cobrar do beneficidrio do Ipesaide qualquer importancia a titulo de honorarios
ou servigos prestados que estejam previstos na Tabela estabelecida no edital de
credenciamento;
6.2.2. A subcontratagdo total ou parcial de outra empresa para a execugdo do objeto

deste contrato, salvo em casos excepcionais, autorizados expressamente pelo
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
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7.1.  Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo do objeto ¢ acompanhada e fiscalizada
pelo  Sr. . CPE: . Cargo: . lotado na
, designado Gestor .

7.2. O gestor deste contrato terd, dentre outras, as seguintes atribui¢des: proceder ao
acompanhamento técnico da prestagfio dos servigos; fiscalizar a vigéncia e a execucdio do
contrato quanto a qualidade desejada; comunicar & credenciada sobre descumprimento do
contrato ¢ indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento; solicitar &
Administragdo a aplicacdo de penalidades por descumprimento de cldusula contratual:
fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagBes contratuais; atestar as notas fiscais de servigo para efeito de pagamento; recusar
0s servigos que estiverem fora das especificagio e quantidades constantes deste contrato:
solicitar a credenciada e ao seu preposto todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicos contratados.

CLAUSULA OITAVA - DA LIQUIDACAO
8.1.  Para Liquidagdo, a credenciada deve apresentar ao Setor de Protocolo do Ipesatde,
até o 3° (terceiro) dia util subsequente ao da prestagdo. fatura com descrigfio dos servigos
prestados, em requerimento padrdo disponibilizado pelo Setor de Contas do Ipesatde,
acompanhado de comprovante de entrega de arquivo por meio eletrdnico e envelope
contendo as contas fisicas, quando for o caso.
8.2. A remessa de faturas com prazo superior a 90 (noventa) dias da realizagio do
procedimento/alta hospitalar sera rejeitada.
8.3. O processo de faturamento serd analisado pelo Setor de Contas, que observara. no que
couber:
8.3.1. A divergéncia entre valores langados nas contas e os existentes na Tabela do
Ipesatde;
8.3.2. Erro nos cdlculos operacionais ou de processamento;
8.3.3. Erro no envio do arquivo eletronico, quando se identificar desacordo com o
padrdo TISS Troca de Informagdo de Satide Suplementar), estabelecido pela ANS
(Agéncia Nacional de Satde).
8.4. Na 1dentificaciio de qualquer falha no processo de faturamento. o Setor de Contas
comunicard a credenciada para corre¢do. caso em que serd suspenso o prazo de pagamento
até a regularizacéo da pendéncia.
8.5. Havendo qualquer erro nfo sanado. o Setor de Contas efetuard as devidas GLOSAS.
concedendo prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento da notificacio (carta de glosa). para
interposi¢é@o de recurso, quando for o caso.
8.6. O Ipesatde se reserva o direito de contratar empresa especializada em auditoria, a fim de
efetuar o acompanhamento e conferéncia das cobrancas.
8.7. Concluido o processo de faturamento. os autos serfio remetidos a Diretoria
Administrativa Financeira (DAF) para fins de tramitagdo de processo de pagamento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. Assim que receber o processo de faturamento concluido. a Diretoria Administrativa
Financeira, através da sua Geréncia Financeira, procedera a solicita¢fo, junto a credenciada,
de emissdo de Nota Fiscal dos servigos incontroversos, acompanhada da comprovacdo de
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regularidade junto a Seguridade Social, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico e as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede, bem como a prova de
Regularidade com a Justica do Trabalho através de Certidio Negativa de Débitos
Trabalhistas.

9.2. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da documentacéo referida no item anterior, mediante ordem bancéaria creditada
em conta corrente da credenciada, Banco XXXXXX, agéncia XXXXXXX, conta corrente n.°
XXXXXXX.

9.3. O prazo de 30 (trinta) dias citado no item anterior ficard suspenso no final de cada
exercicio financeiro, quando o Estado suspende os empenhos e pagamentos através do i-
GESP (Sistema de Gerenciamento Financeiro, Or¢amentario e Patrimonial de Gestdo
Publica). voltando a correr no prazo definido no Decreto de encerramento publicado ao final
de cada ano.

9.4. Nenhum pagamento serd efetuado & credenciada na pendéncia de qualquer uma das
situagdes especificadas, inclusive quanto a regularidade fiscal, sem que isso gere direito a
alterac@o de pregos ou compensacio financeira.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO
Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, desde que
haja interesse do credenciante, com a apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. A contratada que, por qualquer forma. nio cumprir as normas do contrato celebrado
esté sujeita as seguintes sancoes, assegurados o contraditério e ampla defesa, nos termos do
Decreto Estadual n® 24.912/2007:

11.1.1. adverténcia;

11.1.2. multa;

11.1.3. suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo;

11.1.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
11.3. A adverténcia consiste em repreensdo por escrito imposta pelo ndo cumprimento das
normas de licitacdo ou dos contratos celebrados.

11.4. A multa aplicavel sera de:

11.4.1. 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, pelo atraso. na entrega de material ou
execugdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente 4 parte inadimplente,
correspondentes a até 30 (trinta) dias de atraso;

11.4.2. 5% (cinco por cento) por descumprimento do prazo de entrega. calculados sobre o
valor total do contrato. sem prejuizo da aplicagdo da multa prevista no subitem 11.4.1:

11.4.3. 10% (dez por cento):

a) pela recusa injustificada em assinar o contrato no prazo estabelecido;

b) pela rescisdo da avenga, calculados sobre o valor total do contrato; e/ou

¢) pela recusa injustificada em entregar total ou parcialmente o material ou em concluir o
servigo, calculados sobre o valor correspondente & parte inadimplente.

11.5. A multa aplicada serd descontada dos pagamentos eventualmente a ela devidos ou
cobrada judicialmente.
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11.6. A multa poderd ser aplicada juntamente com outras sangdes segundo a natureza e a
gravidade da falta cometida, desde que observado o principio da proporcionalidade.

11.7. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso injustificado na execugao de servigos, o contrato
deverd ser rescindido, exceto se houver justificado interesse publico em manter a avenca,
hipétese em que sera aplicada multa.

11.8. A suspensdo e o impedimento sdo san¢cdes administrativas que temporariamente obstam
a participagdo em licitagdo e a contratagdo com a Administracdo. sendo aplicadas nos
seguintes prazos e hipoteses:

11.8.1. por 6 (seis) meses. nos casos de:

a) aplicagao de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 meses, sem que o fornecedor tenha
adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela Administracéo:

b) alterag@o da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida.

11.8.2. por 12 (doze) meses, nos casos de:

a) retardamento imotivado da execug¢do de obra, de servico, de suas parcelas ou do
fornecimento de bens.

11.8.3. por 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisacdo de fornecimento de bens sem justa fundamentagfio e prévia comunicacio a
Administracio;

¢) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licita¢do no dmbito do Ipesatde: ou

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso. fraude fiscal no recolhimento
de qualquer tributo.

11.9. Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administracio
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:

I — no regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados no item 11.9. deste
edital: ou

II — demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica. em
virtude de ato ilicito praticado.

11.9.1. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Plblica
permanecera em vigor enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢fo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a sancio, a qual sera
concedida sempre que a contratada ressarcir os prejuizos resultantes da sua conduta e depois
de decorrido o prazo das sangdes de suspensdo e impedimento aplicadas.

11.9.2. A declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraciio Publica
produz efeitos em relagdo tanto a Administragio Direta, Autirquica e Fundacional, as
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pelo Estado de Sergipe, quanto & Administracdo Publica da Unido. demais
Estados, Municipios e Distrito Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

12.2. A rescisdo deste contrato pode ser:
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12.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do credenciante. nos casos enumerados nos
incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a credenciada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. exceto quanto ao inciso XVII;

12.2.2. A pedido da credenciada. desde que requerido com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

12.2.3. Judicial, nos termos da legislacfio vigente sobre a matéria.

12.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do
processo. assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

12.4. A credenciada reconhece todos os direitos da credenciante em caso de eventual rescisio
contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA F UNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULACAO AO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
13.1. O presente contrato fundamenta-se na Lei Federal n® 8.666/1993, bem como na Lei
Estadual n® 5.848/2006, alterada pela Lei n° 6.640/20009,
13.2. O presente contrato vincula-se aos termos do Processo de Credenciamento Edital n°
002/2015, em especial a:
13.2.1. Justificativa de Inexigibilidade de Licitagdo, publicada no Diario Oficial do
Estado de Sergipe, com base no art. 26 da Lei Federal n® 8.666/1993:
13.2.2. Ao Parecer PROJUR Ipesatide n® xxxxxxx;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Qualquer omisséo ou tolerdncia de uma das partes. ao exigir o estrito cumprimento dos
termos e condi¢des deste contrato ou ao exercer qualquer prerrogativa dele decorrente. nio
constituira renovagdo ou renincia e nem afetard o direito das partes de exercé-lo a qualquer
tempo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

As questOes decorrentes da execugdo deste contrato que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Cidade de Aracaju - SE. que
prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente instrumento em 3 (trés) vias
de igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de lidas. sfo assinadas

pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.
Aracaju (SE), em XX de XXXX de 201 .

CONTRATANTE

GESTOR CONTRATUAL

CONTRATADA
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% 1 Instituto de Promocao e de Assisténcia a
IPES&Ud&? Saude de Servidores do Estado de Sergipe
PARECER N° 114/2020
PROCESSO N° 015.204.02431/2020-8

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

Trata-se de processo administrativo, por meio do qual esta Autarquia
busca, através de edital de credenciamento, credenciar prestadores de servigos
assistenciais de saude nas areas de enfermagem, farmacia, nutricdo, servico social,
fisioterapia, fonoaudiologia, e saude bucal, a serem prestados, exclusivamente, nas
unidades préprias, visando, dessa forma, melhorar e dinamizar o atendimento aos

Seus usuarios.

Para tanto, justifica a assessoria técnica que referido procedimento dar-se-

a por inexigibilidade.

Dessa forma, apds devidamente instruido, os autos foram encaminhados a

esta Procuradoria Juridica para analise e emissao de parecer.

E 0 que basta relatar.

De logo, é importante destacar que a presente andlise aborda, tdo

somente, o aspecto legal do procedimento.

Com efeito, no que se refere a contratacdo por parte da Administracao
Piblica, a Constituicdo Federal exigiu, em seu art. 37, XXI, que as obras, servicos,
compras e alienacBes sejam realizados mediante processo de licitagdo publica que

assegure igualdade de condi¢Oes a todos os concorrentes.

Em outras palavras, por forca de mandamento constitucional, a

Administracdo s6 pode adquirir os bens e servigos necessarios para o atendimento do
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interesse publico por meio de um procedimento formal (alcunhado de licitagdo),

tutelado por lei, em que, em condicBes de igualdade, deve sempre prevalecer a

proposta mais vantajosa.
Essa € aregra.

Casos ha, porém, gue, diante da singularidade do objeto a ser contratado
ou do fornecedor efou em razdo da inviabilidade de competicdo, a propria Lei de

Licitagdes permite que a contratacdo se dé por inexigibilidade.

Diante de tal premissa, pergunta-se: O credenciamento caracteriza

inviabilidade de competicio tornando licita a contratacdo por inexigibilidade?

Primo facie, é importante ressaltar que de longa data o ordenamento
juridico em vigor destaca que o credenciamento se mostra como uma alternativa

vidvel para a Administracao Publica.

Como tal, consoante consagrada doutrina nacional, é possivel afirmar que
o credenciamento é apenas a transferéncia, a particulares, de uma atividade técnica,
meramente instrumental, ndo configurando delegacdo de poder de policia, nem, muito

menos, de servi¢o publico.

Neste toar, ndo se pode deixar de destacar que, embora a figura do
credenciamento esteja principalmente voltada para a execugdo, por particulares, dos
servicos instrumentais necessarios ao desenvolvimento das atividades de policia
administrativa, ndo se cinge exclusivamente a isso, pois alguns servicos de natureza
publica ou de interesse publico também sdo objeto de credenciamento, como € o caso

de atividades integrantes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Vale mencionar que, em fungdo da relevdncia publica e de suas

especificidades, visando a manutengdo e eficiéncia dos servicos, € usual a

O,
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Administracdo contratar servicos médico-hospitalares através de credenciamento de
clinicas, profissionais ou laboratérios que preencham determinados requisitos, a serem

remunerados por procedimentos, segundo tabela preestabelecida.

Dito isto, torna-se de fundamental relevo informar que o TCU — Tribunal de
Contas da Unido adotou o referido sistema para prestar assisténcia médica aos seus
proprios servidores, tendo como exemplo a utilizagdo deste critério pela Previdéncia
Social para atendimento dos segurados em geral. Apds corroborar o entendimento
doutrindrio segundo o qual o credenciamento pode ser entendido como “a permissdo
de execucdo de servicos, caracterizada pela unilateralidade, discricionariedade e
precariedade”, registrou o Tribunal de Contas da Unido que o sistema de

credenciamento atende aos principios norteadores da licitagdo.

Este entendimento é balizado pelo TCU, conforme TC-008.797/95-5 —
Projeto de Resolucdo Relativamente a Assisténcia Médica. Neste estudo interno, o
eminente Ministro Homero Santos advoga a inexigibilidade da licitacdo e a realizacao
de um processo publico de contratacdo muito semelhante ao aqui proposto, conforme

segue:

1 — dar ampla divulgacdo, mediante aviso publicado no Diario Oficial da
Unido e em jornal de grande circulagdo local, podendo a Administragdo
utilizar-se suplementarmente e a qualquer tempo, com vistas a ampliar o
universo dos credenciados, de convites a interessados do ramo que gozem
de boa reputacao profissional

2 — fixar os critérios e exigéncias minimas para que os interessados possam
credenciar-se, de modo que os profissionais, clinicas e laboratdrios que
vierem a ser credenciados tenham, de fato, condi¢cdes de prestar um bom
atendimento, sem que isso signifigue restricido indevida ao

credenciamento;

g
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3 — fixar, de forma criteriosa, tabela de precos que remunerara os diversos
itens de servicos médicos e laboratoriais, e os critérios de reajustamento,
bem assim as condices e prazos para o pagamento dos servigos faturados;
4 — consignar vedacdo expressa do pagamento de qualquer sobretaxa em
relacdo a tabela adotada, ou do cometimento a terceiros (associacdo de
servidores, p. ex), da atribuicdo de proceder ao credenciamento e/ou
intermediagdo do pagamento dos servicos prestados.
5 —estabelecer as hipéteses de descredenciamento, de forma que os
credenciados que nao estejam cumprindo as regras e condigdes fixadas
para o atendimento, sejam imediatamente excluidos do rol de
credenciados;
6 — permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer
interessado, pessoa fisica ou juridica, que preencha as condigdes minimas
exigidas;
7 — prever a possibilidade de dentncia do ajuste, a qualguer tempo, pelo
credenciado, bastando que notifique ao TCU, com antecedéncia fixada no
termo;
8 — possibilitar que os usuarios denunciem qualquer irregularidade
verificada na prestacao dos servigos e/ou no faturamento; e
9 — fixar as regras que devem ser observadas pelos credenciados no
atendimento (como p. ex. Proibicdo de que o credenciado exija que o

usudrio assine fatura ou guia de atendimento em brando)

Este estudo do Tribunal de Contas da Unido serviu de base para varias
decisBes desse tribunal, entre as quais é possivel citar: Decisdo 104/1995, Decisao
656/1995, Decisdo 324/2000, Decisdo 1027/2000, Decisdo 112/1997, Decisdo 98/2000,
Decisdo 324/1998.

Dessa forma, salta aos olhos que encontra-se fortemente consolidado

junto ao Tribunal de Contas da Unido o entendimento de que o sistema de
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credenciamento “por inexigibilidade de licitagdo” (art. 25, caput, da Lei n? 8.666/93) é

um procedimento licito, desde que se configure a inviabilidade de competigao.

Dito isto, ha que se concluir que o sistema de credenciamento deve ser
norteado pelos principios elevados no caput do art. 37, da Constituicdo Federal e nos
termos da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, o que o reveste de licitude, ndo

podendo seu edital contrariar o estatuto licitatério.

Em outras palavras, para a contratacdo de servigos de satde, nas situagdes
de auséncia de competicdo, onde o credenciamento é adequado, n3o precisa a
Administracdo Publica realizar licitagdo, pois todos os interessados aptos serdo

aproveitados.

Tal situacdo, sem duvida alguma, reflete inexigibilidade de licitacao
amparada no art. 25 da Lei n° 8.666/93, considerando-se as peculiaridades de que se
reveste o procedimento — auséncia de exclusividade e cunho ndo competitivo da

selecao.

Lado outro, mister ressaltar que serd sempre necessaria a observancia do
procedimento da licitagdo quando surja possibilidade de competicdo objetiva entre os

particulares.
O gue nao & o caso.

Por conclusio, temos, por induvidoso, que o procedimento de
credenciamento é uma alternativa vidvel para a administragdo e que, diante de suas
peculiaridades, tem-se invidvel a competicdo, ou seja, reflete inexigibilidade de

licitagdo.

Por fim, ao se analisar as minutas do procedimento em exame, verificamos
que as mesmas obedeceram perfeitamente ao disposto na Lei n2 8.666/93.

-
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Como se v&, a legislacao aplicdvel ao caso exige, como forma de garantir
que os procedimentos licitatérios ndo se afastem dos principios que regem a

administracgdo, a sua estrita obediéncia.
Dessa forma, diante do que consta nas minutas examinadas, ha de se
asseverar gque as mesmas nao se afastaram do contido na legislacdo que rege a

matéria.

Assim, tendo verificado o atendimento aos preceitos legais que regem a

matéria, opinamos favoravelmente ao procedimento.
E 0 nosso parecer s.m.j.

Aracaju, 07 de fevereiro de 2020.

OAB/SE 2.876

Ricardo Alcdniara Hachady
Diretor Chefe - PROJUR
OABISE 2876
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Instituto de Promogdo e de Assisténcia a Saide de Servidores do Estado de Sergipe

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE N.” 01/2020

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PROMOCAQ E DE ASSISTENCIA A SAUDE DE SERVIDORES
DO ESTADO DE SERGIPE — IPESAUDE.
OBJETO: Credenciamento de pessoa juridica para a prestacdo de servigos assistenciais de saide, nas
unidades préprias do Ipesatde.
VALOR: Estabelecido pela Portaria n® 18, de 20 de janeiro de 2020 — Tabela Prépria
Ipesatde para os servigos assistenciais de saude.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 015.204.02431/2020-8
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 25, “CAPUT”, DA LEI N° 8.666/93.
PARECER JURIDICO N° 114/220 — PROJUR/IPESAUDE
DATA DA JUSTIFICATIVA: 03/02/2020

QW

/

DATA DA RATIFICACAQ: 03/02/2020
cHRISTlQr;)dLl EIRA
Diretor Presidente

Rua Campos. 177, Sdo José. Aracaju. Sergipe. CEP: 49015-220
Velefone: (793 32262828 Fax: (79) 321431353
ONPJ: 08,042 5340001-63
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CONTRATADA: TERRA SUL COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA
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s Lotes 05 0B, 07, 08, OF & 10 restaram FRACASSADOS

Adiudien em 31 de Janeire de 2020

SONIA MARIA SANTOS GUILHERME
Pragosira- FSPH

Homolege em 10 de feverero de 2020

LUCIANA CANDIDA DEDA CHAGAS DE MELO
Dirotora Geral da F58H

salde

Ipesatide
KTRATO DE JUSTIFICATIVA DE iNE ABEN AL
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PROMOGAD E DE ASSISTENCIA A4 SAUDE DE SEAVIDORES
00 ESTADO DE SERGHPE - IPESAUDE.

DBJETS; Credenclamento de pessoa jutidica para a prestacio de servicos assistencialy de saude,
rias uridades proprias do [pesalde.

VALOR: Estabelecids pela Portaria n® 18, de 20 de janeiro de 2020 - Tabela Prépna ip iz para

Segrase

DEMONSTRATIVO DE TERMO BE
COMPROMISSO DE ESTAGIO N®001/2020

Compromitente: SEGRASE,
Compromissade: BRUNA SILVA DE MELO
Ghjero: Terme de Estagio n®, 0601/2020
Instituicda: UNIVEREIDADE TIRADENTES - UNIT
Prazo: 12 meses.
AracajuiSE, D3 de Feverejso de 2020, .
RICARDO JOSE RORIZ SILVA CRUZ
Diretor Presodente

G\ SERVICOS GRAFICOS DE SERGIPE

Slegrase

CEMONSTRATIVC OE YERMO BE
COMPROMISSO DE ESTAGIO N° 00212020

Compromitente SEGRASE
Compromissado: LEVY KALLED SANTANA MELD DA SIVA
Objeta: Terme de Estagio n7, 0002020
Instituigan: UNIVERSIDADE TIRADENTES - LUNIT
Prazo’ 12 meses.
AracgjufSE, 04 de Feversirn de 2020
RICARDO JOSE RORIZ SILVA CRUZ
Dirgtor Pregidante

= SERYICOS GRAFICOS DE SERGIPE

Siegrase

EXTRATO DE CONTRATO N® 02/202¢

Contratante: Empresa Publica Senvicos Graficos de Sergipe - SEGRASE,

Contratado, Empresa Manocl Santes Pereira dunior,

Objets: Sensge de digitasio e preparzciic de documentos. bem come oulros senicos espectaliza-
dos e apoio adminisirativo ndo especdicados

Valor: R$28.800.00

05 Seros assistencias de saude.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 015 204 £2431/2020-8
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART 25 "CAPUT", DA LEI N° 8 £66/92
PARECER JURIDICO N® 114220 - PROJURNPESALIDE

DATA DA JUSTIFICATIVA: 030272020

DATA DA RATIFICACAD, 03/02/2020

CHRISTIAN OLIVEIRA
Diretor Prosidente

Sergipe Previdéncia

&

SERGIPE

1l PREVIDENCIA

wonstitute de Previdéncia dos Senvidores do Egtado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCA,
através de seu Diretor-Presidente baxou as seguintes Petadas no uso de suas alnbuicdes legais.
fundamentade na el 5 852 de 20 de margs de 2008

Portaria n® 14B6/2020 RESOLVE:Revisar atraves do processo o EX 04292 O7/2009-RV 12020 o
Beneficts de Pensdo por Monte doja) ev-seouradnia), Sria) MANOEL PINTO. CPF N7 102 717 505~
82, concedide acta) beneficidriofa) Sr.ia) MARCIA DE JESUS PINTO, CPF N° 051975 205-82
Paitaria n® 1512/2020 RESOLVE:Revisar aravés do processe n” EX01221 07/2018-RV1/2020
o Beneficic de Pensas pwr Mote dels) ed-seguradola), ANTONIO JOSE DANTOS, CPF N
055 056 105-49, concedido aoia) beneficidnu oy VALDHLENEALVES SANTOS, CPFAS008.341 704
42

Aracaj/SE, 10 de Fevereiro de 2000

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Ciretor-Prosidente

Segrase

".z SERVIGDS GRAFICOS DE SERGIPE
\Slegrase

DEMONSTRATIVO DE DISTRATO DE
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N® 0172020

Compromitente: SEGRASE.

Compromissade: Rebecca Moutinhe Machado

Objeto: Distrato ac Termo de Compromisso de Bstagio n¥, BHI020
Instituigao: Unbversidade Tiradentes - UNIT

AracsifSE 31 de Janelo de 2020

RICARDO JOSE RORIZ SILVA CRUZ
Diretor Presidente da SEGRASE

Vigéneia: 12 {doze) meses
ArzcauiSE, 10 de Janeira de 2020
RICARDO JOSE RORIZ SILVA CRUZ
Diretor Presidente da SEGRASE
e e AR,
DIVERSO

J5 FARMACIA E DROGARIA LTDA-ME, toma publica que regeben da SELALAGARTO a Dispensa
de Licenciamanta Ambiental N° 3/2020, valida até DRO12022 autorizande a operar operagia de
atvidade de comércia varejista dez prodinos farmacéuticos, localizado na Avenids Leandro Miatiel
161-Lagartc/SE,

BISCOPAD PANIFICACAOC E COMFEITARIA LTDA ME. torna piblico que ressbou da SEMAS
LAGARTO a lcenca Ambiertai Simplificada - N® 872018, valida ate 0522022 autorizs & abvisade
de confeilana, pandicacdc & merceana, localizada na Av. Presidente Kennedy. 412-Lagano/SE

RENOVAGAO LICENGA DE OPERACAO

ACRO NDUSTRIAL CAMPO LINDO LTDA . forna piibiico que receliou da ADEMA 2 Renovacliona
Licanca de Opsracac do Posto e Abastecmento (P4} de Combusiiveis paia Consume da Frota e
Veiculos Aulomuotores e Molores Exlacionasios, com SASC-7E.000 § lotaizada em Movea Senhaa
das Dores-SE. Aprovande 2 iocalizacho & execucio da mesma. =xclusive d2 empresa, eom
enderecs do enpreendiments na Estrada Municlps! Nossa Senhorz das Dotes, km 07, Povoaon
Fioresta, Nosea Senhora das Dotes. Sergipn

LICENCA DE OPERAGAO No: 482017 valida aié 20/05/2020

A Diregtaria

COLORADC 3 EMPREENDIMENTCS BMOBILIARIOS LTDA, GNP n? 26.100.785/0001-90, sediada
na Rua Evansto da Veoiga, 217, Sala 1301, Edf, Toique Emp Parde Casa Amarda, Recle. PE,
CEP 52.070-1C0, toma publico que recebey da ADEMA, Liceca Prévia 42020, para locakizagio
& concepiac do Loteamento Luar de Glona, com acesse peias ruas Mancel Pereira dos Santos ¢
Francisco B, de Souza, Baime Nova Esperanca. Municipio de Mossa Senhiora da Giora {525

SELECTA EMPREEMDIMENTOS LTDA
Tornapublico que recebeu da ADEMA - Adininistragao Estadual do Meio Ambiente arenovagao
da LO - Licenca de Qperacao n® 28/2020 valida a8 29/01/2025, para o desenvoldments de
cifitivo de camardo marinha em cativeiro, tocalizado nas proximidades do sitio Porro das
Farinhas S/, municipio de taporangn O Ajuda-SE

Auto Festo Mascimento Lida., torna publice que recebou de ADERMA a L WY 202020, em 28/01/2020
eom validade de 18 meses rof aimplantagio de dois gaipdas comerninis o uma safa de amosira de
combustiveis, of 25 athadades de comercio & varejo de combust, Mouidos revenda de bbdfizantes
para veloules sutometeres, [anchonete e laja de conv, =it, na Av Silvia Teixelra, N 1427, Ratary
Clube, lizhaana/SE,

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SERGIPE

RESGLUCAD N 538 da 2020. EMENTA: Dispfe sobre 5 altrracho dosariges 70 e 15 da Rescluctc
do CROSE n® 52000019.088 A integra das resolucies estio disponivels ne site infarmative do
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O Diretor Presidente do Instituto de Promogo « 2 Assisténcia a Sande de Servideres do Istado de Sergipe - Ipesaiide. no uso de suas atribuicde.
logais dispostas no artigo 22, inciso [V, da Lei n® 5,533, de 20 de margo de 2006 (Lei e ¢riagéo do ][Ji.‘sillldt..]

Considerando a nezessidade de retificar os termo: Li 1 Portaria que define a Tabele ‘g‘t..“'IEILlL [asa os servicos assistenciais de saide:

I'm consonénciz com a correla Jecisdo do Conselhc Deliberative ocorrida na rennido le 27 ¢z outubro de 2019,

Instituto de Promocéo e de Assisténcia a
Saude de Servidores do Estado de Sergipe

,,il tj

PORT AFIA GP/IPESAUDE N* 92, DE 27 DE JULHO DE 2021.

RESOLVE:
Art. 1° - Retificar o art. 1° da Portaria n® 18, de 10 de janeiro de 2020, para cerrigir a Tabzla Ipesadde referente aos servigos assistenciaw de sad.
consoante a seguinte descrigio:

. I, YALOR DA HORA  [VALOR DA HORA NOTURNA, I'INAL 1]
BERVICO PROFISSION ST, DILENA SEMANA E FERIADO

ENFERMEIRO (REGULACA D, SUPERVISA (), URGENCIA)

R$ 41.)0
ENFERMEIRO (AMBULATORIO) B R$ 37.)0
FARMACEUTICO) (RT) B RS 41.)0
NUTRICIONISTA (RT) B RS 41.00
FARMACEUTICO R$ 37.00
MNUTRICIONISTA - R$ 37.00
IASSISTENTE SOCIAL R$ 37.)0
FISIOTERAPEUTA (RT) RS 3150 R$ 41.90
FISIOTERAPEUTA . RS 28.50 R$ 37.00 o
I ONOAUDIOLOG() B 25 28.50 R$ 37.20
TERAPELTA OCUPACIONA L RS 28,50 R$ 37.)0
TECNICO DE NUTRICAQ - R 10,75 RS 13.75
ITECNICO DE FARMACIA B R$ 13,73
[TECN O DE ENFERMAGEM (URG NCIA) RS 15.30
TECNICO DE ENFERMAGEM (AMBULATOR () R$ 13.75
TECN €O DE ENFERMAGEM (RECEFCION!S T A) R$ 13.75
'l ECN.CO DE ENFERMAGEM (SEC. CLINIC 1) R$ 13.75
IAUXILIAR DE SAUDE BUCAL % 10,75 R$ 13.75

At 2° - Esta portaria entra em /igor com a sua puh cagio.

CGiabinete de Presidéncia do In:tituto de 2romogio ¢ de Assisiéncia & Sadde de Servidores do Estado de Sergipe — Ipesaade. Arccaju. 27 Jde _utho o
2021,

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQLE-SEE ZJMPR -5 5

CHRISTIANJOLIVEIRA
nte do Ipesaid.:
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Ddro Oficial

N°28.720 1 3

Ipesaide |

Ipesaude

m_ta_tg IPESAUDE
CONTRATADQ MEDICAL GESTAD E SERVIGOS MEDICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM (AMBULATORID) RS 10.75 R$ 13,75
TECNICO DE ENFERMAGEM (RECEPCIONISTA) | R$ 10,75 R$ 1375
TECNICO DE ENFERMAGEM (SEC. CLINICA) RS 10,75 R$ 12,75
AUXIUAR DE SAUDE BUGAL R§ 10,75 R$ 13,75
Art 2° - Esta portaria entra em vigor com & sua publicaca bi da Presidéncia do Instituto de

Promogao e de Assisténcia & Saude de San.duores da Estado de Sergpe - Ipesatde, Aracaju, 27 de
julho de 2021, CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CHRISTIAN OLIVEIRA
Diretor Presidente do Ipesatde

DBJETO: Promogar o prazo contraiual em 24 (wvinte e quatro) meses, a partir da
LAM. 57, I, da Lein.” 8.666/93,
: N 352/2021 - PROJURNPESAUDE
PROCESSD N° 015204 34924/2021-6 (Edoc 37632021)
mamaumm 19f07f202

CONTRATANTE FESNJIBE

CONTRATADO: FEITOSA SERVIGOS MEDICOS LTDA

DBJETO: Prorogar o prazo contratual em 24 fvinte e quatro) meses, a partir da assinatura
LAt 57, 11, da Lei n.® 8.666/93.

PARECER JURIDICO: N° 361/2021 - PROJURIPESALDE

PROCESSO N° 15204 4033212021-8 (Edoc 4357/2021)

DATA DE ASSINATURA: 02/08/2021

CONTRATANTE: IPESAUDE

CONTRATADO: GABRIEL DORIA SANDES LOPES

DBJETO; Cradenciamento de servigos de saude - PLANTAQ MEDICO,
EUNDAMENTACAOQ LEGAL: Art 25, “caput’, da Lei n® 8.666/93
DATA DE ASSINATURA: 15/07/2021

PARECER JURIDICO N° 351/2021 - FROJUR - IPESAUDE
PROCESSO N° 015.204.27586/2021-0 (Edoc: 2030/2021)

CONTRATANTE: IPESAUDE
CONTRATADQ: MATCLIN SERVICOS LAEORATORIAIS LTDA
DRJETD; Credendamento de senvicos de salide no interior do Estada.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, “capul”, da Lei n® 8.666/33

: 02108/2021 )
PARECER JURIDICO N° 363/2021 - PROJUR - IPESAUDE
PROCESSO N°® 015.204.28182/2021-3 (E-doc 3000/2021)

CONTRATANTE: IPESAUDE

CONTRATADO: MARCUS FELIPE GONGALVES FEITOSA

OBJETO: Credenciamento de sendcos de salde - PLANTAQ MEDICO.

Egumummggo LEGAL: Art. 25, “capul”, da Le n® 8 666/E3
DATA DE ASSINATURA: 02/08/2021

W 362/2021- PROJUR - IPESAUDE

ERQCESSO N° 015,204,36729/2021-7 (Rdoc: 3973/2021)

CONTRATANTE: IPESALDE
CONTRATADO: ANDREA PATRICIA RABELO SOUSA
DBJETO: Credenciamento de senigos de salde, para Psicologia.
UNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 25 “caput” da Le n® 8 666/83
DATA DE ASSINATURA: 02/08/2021
EABE_:.EBM[D_E_O_N_ 36042021 - PROJUR - IPESALDE
BROCESSO N* 015.204.27423/2021:2 (Edoc: 2921/2021)

EXTRATO DO CREDENCIAMENTO N.° 059/2021
CONTRATANTE IPESAUDE
CONTRATADO: UNIDADE DE CIRURGIA DE CABEGA E PESCOCO DE SERGIPE LTDA
DBJETO: Credenciamento de servigos de saude, na area de Cabega e Pescogo
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 25, “caput”, da Lei n® 8.666/93
DATA DE ASSINATURA: 26/07/2021
W 359.'2021 F'ROJUR IPESALIDE

CONTRATANTE:
CONTRATADO: COOP. DE TRAB. MULTIDISC. DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
DBJETO: Retificagio de Tabela de procedimentos Ipesaude
2 Art, 65, §8°, da Lein.” B.666/92,
BRQCESSQ N° (Edoc 4806/2021)
DATA DE ASSINATURA: 02008/2021
PORTARIA GP/IPESAUDE N° 92, DE 27 DE JULHO DE 2021.

O Diretor Presidente do Instituio de Promogdo e de Assisténda a Saude de Servid da Estado
de Sergipe - Ipesadde, no uso de suas stribuigies legais dispostas no artigo 22, inciso IV, da Lei n®
5853 de 20 de marcao de 2006 (Lel de crlagio do Ipesalde);

Considerando & necessidade de retificar os termos da Portania que define a Tabela Ipesaide para
08 serigos assistenciais de sadde;

Em consondncia com a coreta decisdo do Conselho Deliberativo ocorrida na reunidio de 25 de
outubro de 2019, RESOLVE:

Art. ‘I‘-' Ratificar o an. 1%, da Portaria n® 18, de 20 de janeiro de 2020, para con‘lglr a Tabela

Sergipe Previdéncia

SERGIPE

O Instituto de F'rewdmcla dos Servidores do Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA,
atraves de seu Diretor-Py | balxou as tes Podaras, no uso de suas atribuigies legais,
fundamentado na lel 5.852 de 20 de marco de 2008,

PORTARIA N® 1850/2021* RESOLVE: Reabiltar atraves do processa n” EX.00384.07/
2018-RVE/2021 de Pensdo por Morte dofa) ex-seguradofa) GILTON PACHECO DE MATOS, CPF
N 473,441,565-04, ofa) beneficiario(a) o{a) Sr(a) ICARC GABRIEL TELES PACHECO DE MATOS,
CPF N 083.481.535-43, na condi¢io de Filho(a) universitariola) menor de 21 anos, fundamentado
noArt, 40, § 7° | da CF/88 com redagio da EC n" 41

{*) Reproduzida por ter sido publicada com Incorreggo no Diario Oficial de 21 de Julho de 2021,
Aracaju/SE, 29 de julho de 2021,

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Diretor-Presidente

DIVERSOS

COMPANHIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO-GHESF
Publicagdo do R to de R 80 da Licenca de Operagio

A Companhia Hidro Elétriza do Sdo Francisco - CHESF, localizada na rua Delmira Gouveia, 333 -
Bongi, Recife-PE. CNPJ 33541, 368/0001-16, toma publico gue requereu a Administragio Estadual
do Meio Ambiente de Sergipe - AIJEI'MJSE a Renovacio da Licenga de Operagio n® 194-1/2013
no dia 02/7/2021 em faver do emp to Linha de Transmi OkY Jardim/S ]
Subestagio Nossa Senhora do Socorro, localizada na zona rural do municipio de Nossa Senhora
do SocorrofSE.

Reive Barros dos Santos
DIRETOR DE ENGENHAR 1 A

MARIA EDINEIDE DE SOUZA CARVALHO, CPF n® 588.573.755-20, toma publico gue cbteve &
Licenga Simplificada n® 138/2021 emitida pela ADEMA, para Carcinicultura - Produgdo de Camariio
em 4 (guatre) viveiros, com drea produtiva de 275 ha, |ocalizads no Sitic Sennor do Bomfim,
Povoado Cajueirinho, zona rural do municipio de IndiarobalSE.

AVISO DE LICITACAD
CONCORRENCIA n*02/2021

A Comissdo Permanente de Lictacdo da Prefeitura de Barra dos Cogueres/SE, em atendimento
as disposigies Iegals & @ Resolugio n® 25712010, do Tribunal de Contas do Estado - TCE, lorna
publico, para th de todos, a realizacdo de lictagde, na i acima especifi

2 mediante Infarmagdes a seguir:

OBJETO: CONTRATAGAD DE AGENCIA DE PROPAGANDA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAD
DE SERVICOS DE PUBLICIDADE, AOS VEICULOS E DEMAIS MEIOS DE DIWULGACAD, COM-
PREENDENDO © CONJUNTO DE ATIVIDADES REALIZADAS INTEGRALMENTE FOCADAS NA
DWULSACAD DOS ATOS E ACOES DO MUNICIPIO DE BARRA DOS COQUEIRDSISE.

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 20/0%2021 as 03h30min.

TIPO: Técnica e Prego

REGIME DE EXECUGAO: Execucio Indireta sob o regime da Lel Federal n? 12 232, de 29 de abril
de 2010

CLASSIFICAGAD ORGCAMENTARIA: PMBC: Aglo 2046 /2201 / 2054 / 2304/ 2212/ 2029/ 2082/
2308 / 2208 ED 32.80.39.00 FR 1001.0000 5E 33.90,39.68. FMAS: Aglo B325/ 6326/ 6228 / 6329
{4019 ED 33.90.32.00 FR 1211.0000 / 1001.000 SE 33.90.30.68, FMS: Agdo 2076/ 2077 / 2080/
6355 ED 33.80.38.00 FR 12145818/ 12110000/ 12140000 SE 33.90.39.68 SMTT: Acdo 2103 ED
33.9039.00 FR 1001.0000 SE 33.90.39.68

BASE LEGAL: Lein”. 12.232 de 29 de abril de 2010 e de forma complementar pela Lei n°. 8,668 de
21 de junho de 1983, Lel n°. 4.680 de 18 de junho de 1965, Decreto n”. 57 650 de 01 de fevereiro
de 1965, Decreto n". 4 553 de 371 de dezembro de 2002 e pelas Mormas-Padrdo da Atividade

o Ed!al & inf o it a igEn dos dos, na sala da
nt de Llciaqﬁu scluada a Av. Moisés Gnmes Pereira. n. 16, Centro, Barra dos

Coquelros/SE, de Segunda-feira 3 Sexta-feira, em dias de expediente, no hordnio das 07h00min as
12h00min, ou atraves do e-mail: pregdo@barrad oscoqueiros se gov.br.

Barra dos Coqueiras/SE, 27 de jutho de 2021,
Marcelo do Carmo Matos

Fresidente da CPL

HIPER J MATERIAL PARA CONSTRUGAC LTDA, torna publico que recebeu da SECRETARIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE ESTANCIA - SE, a LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA
Mo 0‘311'202'1 com valdade ate ‘12 de maio de 2023 para Comerdo varejista de matenais de

do, excelo , situado e localizado na Rua Or. Jessé Fontes, n 378, Centro

| ¥ ref 1te aos servigos de satde, ot a
SERVICO PROFISSIONAL VALOR DA VALOR DA HORA, bl lcia o CENE
HORA DILURNA |NOTURNA, FINAL DE PARECER JURIDICO: 172621
_________ SEMANA E FERIADO VALOR MAXIMO: RS 810.000,00.
ENFERMEIRO (REGULACAO, SUPERVISAD, RS 31,50 RS 41,00
URGENCIA) & P
ENFERMEIRO (AMBULATORIO} RS 26.50 RS 37.00
FARMACELTICO (RT) RS 31.50 RS 41.00
NUTRICIONISTA (RT) RS 31.50 RS 41.00
FARMACELTICO RS 28.50 RS 37.00
NUTRICIGNISTA RS 28 50 R3 37.00
ASSISTENTE SOCIAL RS 28,50 R$ 27.00
FISIOTERAPELITA (RT) R$ 31,50 RS 4100
FISIOTERAPEUTA RS 28.50 R$ 37.00
FONDAUDIOLOGO RS 2850 RS 37.00
TERAPEUTA OCUPACIONAL RS 28.50 RS 37,00
TECNICO DE NUTRIGAO RS 10.75 RS 13,75
TECNICO DE FARMACIA RS 10.75 RS 13,75
TEGNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA) RS 12,50 RS 1550 CEP 49200.000, Esténcia - SE

e Pt
I
L

https://segrase.se.gov.br/ver-flip/4135/#/p:12/e:41357find=servigos assistenciais de saude
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PORTARIA N° 99 GP/IPESAUDE

O Diretor-Presidente do Instituto de Promocao ¢ de Assisténcia a Saude de Servidores do Estado de
Sergipe — IPESAUDE, no uso de suas atribui¢des legais dispostas no artigo 22, inciso IV, da Lei n® 5.853,
de 20 de margo de 2006;

Considerando a necessidade de atualizar o valor da prestagdo do servico assistencial de Terapia
Ocupacional na rede propria do IPESAUDE, a fim de atender a demanda dos beneficidrios do Instituto,
consoante decisao proferida na 188" Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, ocorrida em 30 de
maio de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° — Atualizar os seguintes codigos da Tabela IPESAUDE, com a respectiva descrigio e valor:

PROFISSIONAL CODIGO (HORA | VALOR (HORA CODIGO (HORA VALOR (HORA
DIURNA) DIURNA) NOTURNA, FINALDE | NOTURNA, FINAL DE
SEMANA E FERIADO) | SEMANA E FERIADO)
TERAPEUTA 0.91.19.1061 RS 34,20 0.91.19.1062 RS 44,40
OCUPACIONAL

Art. 2° — Os termos desta Portaria sao validos a partir da sua assinatura, surtindo efeitos legais com a
publicacdo no DOE, revogando as disposi¢des em contrario.

Aracaju, 27 de junho de 2022

GEORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor(a) Presidente

Rua Campos, 177 - Bairro Sdo José - Aracaju/SE - CEP: 49015-220
Fone: (79) 3226-2828 ww.ipesaude.se.gov.br
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



quinta-feira, 30 de Junho de 2022 Aracaju - Sergipe

Didmo Oficial
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Fundagédo De Saude Parreiras Horta

PCRTARIAN® 5312022
21 de Junho de 2022

Congede Licenga Bonificagdo por Tempo de Servigo.
0 DIRETGR GERAL DA FUNDAGAQ DE SALIDE PARREIRAS HORTA, no uso das atribuigGes que
Ihe confere o are. 12, §1° inciso |, do Estatuto da FSPH, aprovado pelo Decreto Governamental de
n° 25.404, de 10 de julho de 2008,
RESOLVE:

Art 1%- Canceder aos Servidores citados na tabela abaixo, do Ouadro Permanente de Empregados
Publicos da Fundag@o de Saude Pameiras Horta, Licenca Bonificacio por Tempo de Senvigo, a
ser usufruida mediante posterior agendamento e aulorizagdo, em razdo de exercide efetive e
Ininterrupto nesta Fundacio, conforme Clausula 24%, do Acordo Coletive de Trabalho registrade na
Superinhend&nc&a Regional do Trabalho & Emprego - SE sob n® SE0DD1 7972018,
Paragrafo Unico - O gozo da Licenga sera concedido de comum acordo com a chefia lrle:llata
em momento posterior a concessao do beneficio e por reg to do empregado, d
autorizado pela Diregda Geral da FSPH.

Art. 2° - Esta Portaria enfra em vigor na data da sua publicagio, produzindo os seus efeiios a

Contratada: SERGIPE PARQUE TECNOLOGICO - SERGIPE TEC

Objeta: O presente termo objetva prerrogar por mais 12 (doze) meses, a contar de 140672022 o
prazo de vigéncia do contrato, nos termos do art. 57, da Lein® 8.666/92 e da Clausula Quana do
Terma Inicial.

Vigéncia: 141062022 & 13/08/2022

Walor Global: R$ 1.521.969,12 (um milhdo quinhentos e vinte e um mil novecentos @ sessenta &
nove reais e doze centavos)

Guilherme Aménco Maia Santos
Diretor Geral Interino

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO A CONTRATO DE COMODATO N® 003/2020

N do Termo: 2 TA. CO_NTRATO DE COMODATO N* 0032020 - EXPANSAD COMERCIO DE
PRODUTOS DE DIAGNOSTICOS LTDA

N? do Contrate de Comodato: 003/2020.

Processo: PE 002/2020.

Contratada: EXPANSAO COMERCIO DE PRODUTOS DE DIAGNOSTICOS LTDA

Objeto: Fica promogado por mais 12 (doge) meses, a contar de 01/06/2022, o prazo de vigéncia do
contrate, nos termos do art. 57, |l da Lei n® 8 856/93 e da Clausula Segunda do Termo Inicial

Guilherme Ameérico Mala dos Santos
Diretar Geral Interino

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 009/2020

N® do Termo: 29 TA. CONTRATO N® 009/2020 - EXPANSAD COMERCGIO DE PRODUTOS DE

Contratada: EXPANSAD COMERCIO DE PRODUTOS DE DIAGNOSTICOS LTDA
Objeto: O presente termo cbjetiva prorrogar por mais 12 (doze) meses, & contar de 01062022, o
prazo de vigéncia do contrato, nos termos do aft. 57, § 47 da Lel n® 8.666/93 e da Clausula Quarta

do & andlise de terma aditiva de reequilibrio econdmico-financeira
@ parte, no praze de 60 dias, a contar a partir da data de 01/06/2022,

Walor global: RS 42199897 (guatrocentos e vinte @ um mil novecentos e noventa & nove reals &

partir desta data.
INOME CPF CARGO QUINQUENIO  |MESES A
[UEUFRUIR Vigéncia; 01/06/2022 4 31/05/2023,
D1 |ANNEREGINA  |53400000-53 | ANALISTADE | 20152020 .
PEREIRACORADO PATOLOGIA Zquinquénle |3 MESES
I s AMALISTADE | 2015-2020 :
| SANTOS PATOLOGIA 2 quinquénle |3 MESES
03 | FLAVIA ROBERTA | 005001006 | TECNICO DE 20152020 |
| REMIGIO VALERIO |LABORATORIO | 2° quinguénic |3 MESES
04 | GABRIELA 0150000066 | ANALISTADE | 20152020 [
VASCONGELOS | PATOLOGIA > quinquénio |3 MESES
|BRITO BEZERRA | | DIAGNOSTICOS LTDA
05 | GLADSON 01Boc00-02 | TECNICO DE 2015-2020 ; N do Cantrato: 009/2020.
| MENEZES G0IS |LABORATORIO | 2% quingquénic |3 MESES Processo: PE 008/2020,
06 |MARACYALVES |001xoccor56 AMALISTADE | 20152020 [
|SILVA | PATOLOGIA 2 quinquénic |3 MESES
07 MARIAADRIANA | 8080053  TECNICO DE 2015-2020 [
PINA MATHEUS LABORATORIO | 2° qui ie  |3MESES do Temno Inizlal. , =
08 MILLENA 1260000064 | TECNICO DE 20152000 | il bermeiAcd
g?.r?ri?é?lzs LABORATORIO |2 quinquénio |3 MESES S e e
CRUZ
09 | RODRIGO 010000084 | ENFERMEIRO | 2015-2020 : TSI B Sk oL s
DAMASCEND 2 quinguénic | |3 MESES
(SANTOS A | " i .
10 | THIAGO MATELIS | 126000x0c62 | TECNICODE | 20152020 I ANGVEMCTR LTI 0, Ml kot St oe
| REIS DE LABORATORIO | 2 quinquénic |3 MESES Rrstot b heine
| SOUZA DANTAS
RODRIGUES

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Aracaju/5E, 21 de junho de 2022
Guilherme Amético Maia Santos
Diretora Geral da FSPH

AVISO DE LICITAGAD
PREGAO ELETRONICO h° 48/2022
PROCESSO N° 619/2022

AFUNDACAC DE SAUDE PARREIRAS HORTA - FSPH, por meio de seu Pregoeiro comunica que
lizara o Pregdo El ico. cam o oriunde do Contrato Estatal de Servicos. mediante as
informagdes a sequir

OBJETO: o Registro de prege, visando futuras e eventuais aquisicio de SANGUE DE CAVALD

DESFIBRINADD para a produgdo de meios de cultura usados na invesiigacao clinica de

microrganism os fastidiosos em amostras de origem nobre ou ndo, conforme condigies, quantidades,
B e A sdimas; idaEn : g

INICIO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: 30/06/2022, a partir das 17h00min.
ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS: 13/07/2022, s 09n00min

DATA DA DISPUTA DE LANCES: 13007/2022, as 09h30min (horano de Brasilia) - no site woww,
lictacoes-e.com.br. - Licitagdo n® 947032

BASE LEGAL: Lei n® 10.520/02, Lei n” 8 666/93, Decreto Federal n” 10.024/18, Lei Estadual n®
5,848/06, Lel Complementar n” 123/06 e demais legislagdes pertinentes
PARECER JURIDICO: N° 56 - 2022/PROJURIFSPH.

OBSERVACAQ: Os inleressados poderSio obter o Edital e todas as |nformacfes no Setor de
Licitagdes, situado no : Rua Variante 1, Centro Administrativo Governador Augusto Franco,
Bairro Capucho, CEP 48 081- 000 Aracaju, Estado de Sergipe, e, pelotelefone (79) 32258034, de
segunda a sexta-feira & nos sitios: www. comprasnet. se govbr e ou www licitacoss-e com br.

AracajufSE, 28 de junho de 2022,
SOMIA MARIA SANTOS GUILHERME
Pregoeira/F SPH

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 021/2021

N®do Terma: 2° TA. CONTRATCO N® 02172021 - SERGIPE PARQUE TECNOLOGICO - SERGIPE
TEC

N® de Contrato; 021/2021,

Processo: DP 3182021
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Ipesaude

PORTARIA N° 99 GP/IPESAUDE
O Diretor-Presidente do Instiute de Promogae e de Assisténeia 4 Salde de Senddores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso de suas atribuigdes legais dispostas no arige 22, inciso IV, da Lei
n* 5853 de 20 de margo de 2006;

Caonsiderando a idade de atualizar o valor da prestagdo do servico ial de Terapia
Ocupacional na rede propria do IPESAUDE, a fim de atender a demanda dos beneficidrios do
Inshtuto, conscante p na 188* o] do G ho D , ocorrida

em 30 de maio de 2022,
RESOLVE:

Art. 17 - Atualizar os seguintes cédigos da Tabela IPESAUDE, com a respectiva descriciio & valor:

PROFISSIONAL [CcODIBO (HORA |VALOR CODIGO (HORA |VALOR (HORA
| DIURNA) (HORA NOTURNA, FINAL | NOTURNA,
DIURMA) DESEMANAE | FINAL DE
FERIADO) | SEMANA E
| FERIADO)
TERAPEUTA |091.19.1081 R$ 34,20 0.91.19.1062 |R§ 44,40
CCUPACIONAL | |

At 2%- Os termos desta Portaria sau va!l:los a partir da sia assinatura, surtindo efeitos legals com
a publicacio no DOE, o as disp osic am

Aracaju, 27 de junho de 2022

GECRGE DA TRINDADE GOIS
Diretor-Presidente

Portarian® 113/2022 - O Diretor-Presidente do Instituto de Promogao e de Assisténda a Saude de
Servidores do Estada de Sergipe - IPESALUDE, na uso das suas atribuicfes legais & de confermidade
com o disposto no inciso XV, combinado com o § 1° do artige 22, e de acordo com o disposto no At
45 inciso || da Lein® 5.853, de 20 de margo de 2006, resclve;

Art. 17 - EXONERAR - BRUNA DE CARVALHO CURY, CPF. n®. XX)(.SBFI).-ISB-XX. no Cargo em
Comissdo Simples de A Executvo |, Simbole CC5-14, do IPESAUDE. a partir de 30 de
Junho de 2022,

At 2°- Revogam-se as disposigies em contra

GEORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor-Presidente



Folha 4

Sigla: PP
-
Ipesatide
GOVERNO DE SERGIPE
INSTITUTO DE PROMOCAO E ASSITENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES DO ESTADO DE SERGIPE
Pagina:1 de 1

PORTARIA N° 176 GP/IPESAUDE

(0) Diretor-Presidqnte do Instituto de Promog¢ao e de Assisténcia a Saude de Servidores do Estado de
Sergipe — IPESAUDE, no uso de suas atribuigoes legais dispostas no artigo 22, inciso IV, da Lei n® 5.853,
de 20 de marco de 2006 (Lei de criagdo do IPESAUDE);

Considerando a necessidade de atualizar a tabela do IPESAUDE, com a inclusdo de codigos relacionados
ao valor da hora do Chefe de Plantdo e do RT do Servico Social para atuagdo no Servigo de Pronto
Atendimento — SPA do IPESAUDE, consoante a decisdo proferida na 195 Reunido Ordinaria do
Conselho Deliberativo, ocorrida em 16 de dezembro de 2022;

RESOLVE:
Art. 1° — Incluir os seguintes codigos na tabela do IPESAUDE, com as descri¢des e valores respectivos:
CODIGO DESCRICAO VALOR/HORA
0.91.19.1080 |CHEFE DE PLANTAO — SPA — HORA DIURNA R$ 155,00
0.91.19.1081 |CHEFE DE PLANTAO — SPA — HORA NOTURNA, FINAL DE R$ 175,00
SEMANA E FERIADO
0.91.19.1078 |SERVICO SOCIAL (RT) — SPA - HORA DIURNA RS 31,50
0.91.19.1079 | SERVICO SOCIAL (RT) — SPA — HORA NOTURNA, FINAL R$ 41,00
DE SEMANA E FERIADO

Art. 2° — Os termos desta Portaria sdo validos a partir da sua assinatura, surtindo efeitos legais com a
publicacdo no DOE, revogando as disposi¢des em contrario.

Aracaju, 26 de dezembro de 2022

:;_. ASSINADO ELETRONICAMENTE
- E'dﬂc Verificar autenticidade conforme mensagem
L EERL P apresentada no rodapé do documento

GEORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor(a) Presidente

Rua Campos, 177 - Bairro Sdo José - Aracaju/SE - CEP: 49015-220
Fone: (79) 3226-2828 ww.ipesaude.se.gov.br
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: NKGE-WO3V-09S7-EHYR

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/12/2022 é(séo) :
® GEORGE DA TRINDADE GOIS - 26/12/2022 10:32:23
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231212022 Unidade Orgamentaria: 22201, Fonte de Recurso: 0270 Classificagio Funcional
Programatica: D6 126 0042 Projet 0312 de Desp 44,5040, Parecer
Juridico: N¢ 171/2022.

NALEIDE DE ANDRADE SANTOS
Diretora Presidente

Fundagdo De Salide Parreiras Horta

EXTRATO FINAL DE ADJUDICAGCAOD E HOMOLOGAGAD
PREGAC ELETRONICO N° 7E/2022

OBJETO. Registro de Prego, visando futuras e eventuais aquisicies de EQUIPAMENTO DE
PROTEG'AO INDIVIDUAL-EPI's E DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAC COLETIVA- EPC's
aos funciondrios das Unidades HEMOSE e LACEN da Fundagdo de Sadde Pameiras

Horta

CONTRATANTE: FUNDACAO DE SAUDE PARREIRAS HORTA - FSPH

PRAZC DE ENTREGA: 10 idez] dias, nas condigdes eatlnuladas no edital e seus anexos;

FONTE DE RECURSOS: As com a dop Conlrato correrd por conta

dos a seram asF em decorréncia da assinalura do Contrato Estatal

de Sendgos.

BASE LEGAL: Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregio e

subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 & Regulamento Especial de Compras e Senigos da FSPH

Obselwni lambem Lei Estadual 5848, de 16/0232006, Lel 664072008 assim como os, e as
e do Edital.

[CONTRATADA: DIRCEU LONGOAGIA LTDA- EFP

Adudico em 21 de dezembro de 2022
Sénka Maria Santos Gullherme

Adjudico = Homaologe os atos do Pregosiro
Luciana Candida Deda Chagas de Malo
Diretora Geral

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDAGAQ DE SAUDE PARREIRAS HORTA - FSPH

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 68/2022

PROCESSO N° 1181/2022

OBJETO: Regisiro de Prego, visando futuras aguisgdes de dos itens usados no Laboratono de

Produgdo de Insumos Estratégicos: AGARES, CALDO, FUCSINA BASICA PA, LUVAS TERMICAS,

PEROLAS DE VIDRO, FOUET, FUNIL E PINGEL

BASE LEGAL Lei n® 10,520, de 17 de julho de 2002, gue instiuiu a modakdade Pregio e,

subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junha de 1583 Decreto Federal n® 10.024 de 20 de
fembro de 2018, Leis n® 6,206, de 24/08/2007, n°. 5,280, de 20/01/2004; n*°, 5.248, de

13 de margo de 2006 e n°. 6.208, de 24 de setembro de 2007; bem como os Decretos Estadual n®

26.531, de 14 de outubro de 2009 e n° 26 533, de 15 de culubro de 2008,

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 063/2022

EMPRESA VENCEDORA: INTERJET COMERCIAL EIRELI

VALOR TOTAL: RS 11.550,00 (Onze mi, quinhentos e cinquenta reais)

LOTE: 1.8.10e 11

Os lotes 03,16, 17, 18, 19 e 22 restaram DESERTOS.
O laote 15 restou FRACASSADC

Chencs Pt

https://segrase.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/4940/14/zoom

Publ .
CNPJ 92823 764/0001-03 ) ArocamiSE.
LOTE |DESCRICAO | UNIDADE ESTIMATIVA EM i\.I'ALOR MARCA
RESUMIDA 12 MESES UNITARIO Luciana Candida Déda Chagas de Melo
(RS) _ Diretora Geral
23 Camo sobe escada: | LUND 0z 1.400,00 weber move
feito em ago, com 6 VWMEZO0 EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2022
rodas de borracha
maciga de 6" am N® do Confrate: 03802022,
sstema estrela. Processo: Dispensa De Lictaglo n® 008/2022
| CONTRATADA: INOVART COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA Contratada: DNA SERVIGOS E GESTAQ LTDA - ME
CNPJ 12,308 936/0001-63 Ohbjeta: Ce y de emp =p na prestacio de servicos de naturezs continuada
LOTE |DESCRIGAD UNIDADE | ESTIMATIVA EM | VALOR MARCA de apoip &e aividerh i de forma colabordiive o + por meio de 04
RE&JMI?M 12 MESES | UNITARIO {quatra) recepcionistas e 02 (duas) telefonistas, para atender as necessidades do SVO - Servico
(R$) de verll‘nan;au ds C)bllos. Unll‘lade desta FUND\ACAO DE SAUDE PARREIRA HORTA, conforme
= é & estimath detalhad: no Anexo | do Edital
= :::::m:sg‘::“, s i 11:100,00 TEKIN re.fermte a Dispensa :Ic Licitagho n® 00&/2022.
Azul 5 "
i T figé - 1SM22022 & 1400112023
&t .ﬁ.rmalnu cuﬂ.afog% : UND |02 1830006 TEKIN Valor glabal RS 23.791,24 (vinte e trés mil setecentos e noventa e um reais e vinte & guatro
para laboratonos Cor: centavos),
-------- wermama Luciana Candida Déda Chagas de Melo
'CONTRATADA: ROSILENE TONATTO SPAZZINI - EPP Diretora Geral
CHPJ 07 045 994/0001-01
LOTE |DESCRIGAD | UNIDADE ESTIMATIVA EM | VALOR MARCA
RESUMIDA 12 30MESES |UNJTARFO FUﬂda;aO Renascer
(R$)
01 Jaleco longo fipo | UND a0 80,00 PROTY Goveme do Estade de Sergpe
hospitalar Linissex, Secretarla Estadual da Inclusio e Assisténda Social
tamanho P, em tecids Fundagio Renascer do Estado de Sergipe
Oxford, cor branca.
0z Jaleco Longo tipo UMD 20 80,00 PROTY EORTARIA N° 0358/2022
hospitalar Unissex.
tamanho GG em Momear o sendidor como resp avel pela cdo do projeto
tecido Oxford, cor Soriso: sadde bucal como resgste da autoestima juvenil, desta Fundagio
branca Renascer
04 Botas confecclonadas  PAR o8 28,00 SOFT o - - .
e EVLA. Parde WORKS O Diretor- da | c do Estado de Sergipe - RENASCER,
Icad sonal nao uso das suas alribuigdes legals & regul 1; feridas atraves do At 13, Inciso X, do
a:;::g::x:‘h Estatuto da Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, & em conformidade ao Ofico Externo ns
Fripatiadvel, bogs: 257/2022-RENASCER, de 23 de novembra de 2022,
feccionado em EVA:
TAM: 38 RESOLVE,
T Art 1= Nomeir EUDES DE DLNEPR.A BOMFIM, Agente Sociceducative & Coordenador de
kS E:a;\?:m::?::aﬁs i i 800 S\O%I:!I—KS da Fundi portador do CPF nt 71900 XXX-00, como
al;a;ic; soupasional | pela 8o do projeto Soci do Sorriso: salde bucal como resgale da
tipe bota cane curto, autoestima juvenll.
m:ma‘wé;: Art. 2¢ Esta Portaria entra em viger a partir da sua publicagio.
TAM: 40 " _ .
06 |Botas confeccionacas | PAR 06 9800 SOFT At SRl S hsmg0 S e o/ i,
em EVA Par de WORKS Dé iz
calgado ocupacional Sgncin, Compraies,
m:m:::"c‘:iw' AracaWSE, 23 de dezembro da 2022
Foronado.em Evk: WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Absa L Diretor-Presidents
o7 Sapate de seguranga | Par o8 90,00 SOFT
EVA T ho 34 WORKS T
o8 Sapato de sequranca | Par (s} 20,00 SOFT IpesaUdE
EV.A Tamanho 35 " WORKS
og Sapato de seguranga | PAR 168 78,00 SOFT PORTARIA N 176 GP/IPESAUDE
(EVA) Tamanho 36 VWORKS
10 Sapale de seguranga | PAR o2 79.00 SOFT O Diretor-Presidente do Institulo de Promogio e de Assisténcia @ Saude de Servidores do Estado
(EVA) Tamanhe 37 WORKS de Serglpe - IPESAUDE, no uso de suas atribulgies legais dispostas no arfigo 22, Inciso IV, da Le
1 Sapato de seguranca | PAR 20 BO.00 SOFT n° 5,853, de 20 de margo de 2008 (Lei de criagio do IPESAUDE);
(EvA) nho 33 VRKS Consi i de atualiz: tabela do IPESAUDE, fusdo de codi
] e atualizar a 2 do com a inciusda de codiges
i 1% Sapatodxasguranca | PAR 24 h20n S“'%:I'Ks relacionados au valor da hora do Chefe de Plantdc e do RT do Senvigo Social para atuagdo no
'1 e - Servico de Pronto Atendimento - SPA do IPESAUDE, consoante a decisdo proferida na 195¢
; (E\r:]bc;_:;::::r:gca e = i 3?0.«5 Reunido Crdinana do Conselho Deliberatvo, ocorrida em 16 de dezembro de 2022;
RESOLVE:
14 Sapato de seguranga | PAR 25 | 80,00 SOFT
(EVA) Tamanho 41 WORKS Art. 1% - Incluir os seguintes codigos na tabela do IPESAUDE, com as deserighes e valores

respectivos.

Folha 5
Sigla: GEREH
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[pESCRIGAD VALORMHORA
| CHEFE DE PLANTAC - SPA - | RS 155,00
| |HORA DIURNA ) |
|0.81 191081 | GHEFE DE PLANTAO - SPA - | RS 175,00 |
|HORA NOTURNA, FINAL DE
—— | SEMANA E FERIADO
|0.E1 191078 | SERVIGO SOCIAL (RT)- SPA | RS 31,50

_' HORA DIURNA
SER\!'IQO SOCIAL (RT)- 5PA | RS 41,00
- HORA NOTURNA, FINAL
DE SEMANA E FERIADO
Art. 2¢- Os termos decta Portaria sio validos a partir da sua assinatura, suttinde efeftos legais com
a ne DOE, gando as d igoes em conirario,
Aracaju, 26 de dezembro de 2022
GEDORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor(a) Presidente

|
|0.81.18.1079

CONTRATANTE: IPESALDE

: EB CONSULTORIA, ASSESSORIA E SERVICOS DE SAUDE LTDA
DBJETO: O presente terma tem por objato aumento de teto financelra.
: 1.15.204/04 302 0035/406/33803850/270
VALOR CONTRATUAL: R 90.000,00

EUMDAMENTACAQ LEGAL: Le: n." 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 26/12/2022 ’
PARECER JURIDICO N° 848/2022 - PROJUR - IPESALIDE
PEQCESSO N° 015204 B7644/2022-1 (EDOC 06TE2022)

GEORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor-Presidente

|Sergés |

Y

SERGAS

SERGIPE GAS SIA - SERGAS

AVISO DE PUBLICAGAO DE PREGAD ELETRONICO
REEDIGAO PREGAO ELETRONICO 27/2022
DBJETO: Senigos de b dagem sxtemna de
para a SERGAS,

LOCAL: www licitacoes-e.com. br,

tos de Tlam i@ (col

: 10 de janeiro de 2023, as 09hH00mIn
2 10 de janeiro de 2023, as 09h15min.
FONTE DE RECURSOS: Priprios.
: Lei Federal 10.520402, Lel Federal 1530316, Lei Gomplementar 123/06 e Lel
Estadual 5.8458/06.
PARECER: 270V2022
PRAZQ: 730 dias.

Aracaju/SE,
Telefone (79] 324‘}8500
E-mail:

: Avenida Empresano José Carlos Silva, n ® 2482, Baimo Farolandia,

SERGAS

SERGIPE GAS S/A - SERGAS
RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 29/2022
DATA ABERTURA: 73 de dezembro de 2022,
DBJETO: Seguros de resp bilieh civil de 0 L]
trabalhistas.
TIPQ: Menor Preco por Lote.
PRAZO DE ENTREGA: 385 dias,
: Lote D1- 1° Lugar AIG Seguros Brasil S/A com o valor R$ 67.000,00;
Lete 02 - 17 Lugar AlG Seguros Brasil 54 com o valor RS 47.500,00.

iliel civii sobre praticas

VICTOR SANTOS VALERIANO
Pregosiro

SERGAS

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO 58/2022

PREGAO ELETRONICO 2612022

DBJETO: Aquisicho de conexdes em PEAD para rede de gas natural da SERGAS.
CONTRATADO: Smart Fittings Comércio Atacadista de Tubos e Conexdes Lida
VALOR TOTAL; RS 35.000,00.

DATA CONTRATO: 21 de dezembro de 2022,

EEAZQ CONTRATO: 120 dias.

EONTE RECURSOS: Praprios.

VALMOR BARBOSA BEZERRA

PRESIDENTE

https://segrase.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/4940/15/zoom

SERGAS

SERGIPE GAS 5/A - SERGAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO 60/2022

PREGAO ELETRONICO 25/2022

OBJETO Aquisigio de conexdes &m ago para rede de gas natural da SERGAS.
; Bluval Comeé eA 4o Industrial Eireli.

VALOR TOTAL: R$ 105.000.00.

DATA CONTRATO: 21 de degembro de 2022

ERAZO CONTRATO 120 dias.

EONTE RECURSOS: Proprios.

VALMOR BARBOSA BEZERRA
PRESIDENTE

SERGAS

SERGIPE GAS S/A - SERGAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO 5972022

PREGAD ELETRONICO 28/2022

OBJETO Aquisicio de conexdes e inox para rede de gds naiural da SERGAS

CONTRATADO: Biuval C eA ta0 Industrial Eireli
YALOR TOTAL: R$ 55.000,00.
DATA CONTRATO: 21 de dezembro de 2022

ERAZO CONTRATO 120 dias.
EONTE RECURSOS: Proprios.

VALMOR BARBOSA BEZERRA
PRESIDENTE

‘SEI-glpe Previdéncia

SERGIPE

O Instituto de Previdéncia dos Serddores do Estado de Sergipe SERGIPEPREVIDENCIA, através
de sed Diretor-Presidente balxou as seguintes Portarlas, no uso de suas atribuicdes legals,
fundamentado nalei 5852 de 20 de margo de 2006

PORTARIAN®*23632022RESOLYE: Cancelaro Beneficio de Pensiopar Morte, doja) beneficigriofa)
ROSEANE DE OLIVEIRA ROCHA, CPF n° XXX, 361.625-XX, doex-segurado FRANCISCO CLOVIS
ROCHA, conforme Art. 80, §2° da Lei Complementar 113/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito 4 partir de 01 de
Janeiro de 2023.

Aracaju/SE, 26 de Dezembro de 2022
JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Diretor-Presidente

GOVERNO DE SERGIFE
SECRETARIA DO ESTADO DA ADMINISTRACAO

EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO DO PREGAD ELETRONICO N° 2552022

OBJETO: C 40 de emp st a de senigos de manitaramento nernoto supcﬂe e
dmi cao de si g de banco de dados, i
de tacnicas detalhadas constantes deste edital e seusanems

DDTMM QRCJ\MB\‘TAHIA Fante de Recurso: 0281; Elemento de Despesa: 3.2,90.35; Projefol

thidade: 03382 CI i Funcdional F : 09.122.0035, Unidade Orcamentaria:
37201. BASE LEGAL: Lei n” 10.520, de 17 de julho de 2002, gue instity a modalidade Pregao
e, subsidiarfamente, & Lei n.” 8,686, de 21 de junho de 1993, & Lei Estadual n.” 5.280, de 2% de
[anero de 2004, & Lel Estadual n.® 5845, de 13 de margo de 2006 e 4 Lel Estadual n® 8.747, de 8§
de setembro de 2020,bem como o Decrefo Estadual 0. 40 638, de 30 de julho de 2020

| CONTRATADD: VOYAGER SOLUGOES CORPORATIVAS EM TECNOLOGIA DA INFORAGAD |
|LTDA- GNP J: 04 528 676/0001-03 |

I..OTE Confratagio de empresa plesta:laa de senigos de monitoramento remaoto, suporie e
280 de de banco de dados, e Ad

de aplicagd f fecnicas ias constantes deste edital e seus anexos

=-QUANTIDADE ‘IZME,SES VALOR MENSAL RS 21.000,00 VALOR TOTAL R$ 252.000,00

Adjudico, em 22 de DEZEMBRO de 2022
ROBSOMN TELES SANTOS
Pregosiro{al

Homologo, em 26 de DEZEMBRO de 2022

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Diretor{a) Presidente
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