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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 48
DE 24 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promocdo e de Assisténcia a Saude de Servidores do
Estado de Sergipe — IPESAUDE, no uso das suas atribuigdes legais e de conformidade com o
disposto no inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art.
84, § 2° da Lei n°. 9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1° — EXONERAR, ARISTOFANES ARAGAO PASSOS, CPF n°.: XXX.579.935-XX, para
exercer o cargo em comissao simples de Assessor Técnico Operacional I, Simbolo CCS-11, do
IPESAUDE, a partir de 30 de Abril de 2026.

Art. 2° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Aracaju, 28 de abril de 2026
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N°290.876

FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N° 158/2026
De 27 de abril de 2026

Autorizo redugdo de carga horaria de trabalho da empregada da Fundacéo Hospitalar de
Saude - FHS, pelo periodo de 2 (dois) anos, e da outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS, no uso das
atribuigdes que |he sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto Estadual n° 23.383/2008,
combinado com o disposto na Lei Estadual n° 6.347/2008, e

Considerando que a Fundagdo Hospitalar de Saude - FHS integra a Administra¢cdo Publica
Indireta do Estado de Sergipe, possuindo personalidade juridica de direito privado e autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, conforme o art. 2° da Lei n® 6.347/2008;

Considerando o disposto no art. 18 da referida Lei, que estabelece o regime juridico celetista para
os empregados publicos da Fundagao, facultando ajustes e adequagées funcionais de acorde com
a gestdo administrativa e as necessidades operacionais das unidades assistenciais;
Considerando o pedido formal apresentado pela empregada, THLAGO FERNANDO DA SILVA
ALMEIDA, autorizado mediante Parecer Juridico N° 73/2026, matricula n°® 7993, ocupante do
cargo de Médico Clinico Geral |, lotado no Hospital de Urgéncia de Sergipe Gov. Jodo Alves Filho,
solicitando redugéo de carga horaria semanal, pelo periodo de 2 (dois) anos, com 50% da sua carga
horaria habitual, sem reducéo salarial, em razdo de acompanhamento de dependente.
Considerando a andlise técnica e manifestacdo favoravel da Diretoria Geral, bem como a
autorizagdo da chefia imediata e da Diretoria Operacional, atestando que a redugéo da carga horaria
ndo acarretara prejuizo a continuidade, eficiéncia e regularidade dos servicos prestados;
Considerando o interesse institucional em conciliar o desenvolvimento profissional e pessoal dos
empregados com a manutengdo da qualidade e eficiéncia dos servigos publicos de saude prestados
a populagdo sergipana;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a reducédo da carga horéria de trabalho da empregada THIAGO FERNANDO DA
SILVA ALMEIDA, autorizado mediante Parecer Juridico N° 73/2026, matricula n® 7993, ocupante do
cargo de Médico Clinico Geral |, lotado no Hospital de Urgéncia de Sergipe Gov. Jo&o Alves Filho,
p io de 24 horas is para 12 horas semanais.

Art. 2° A reducdo de carga horaria sera concedida pelo prazo de 2 (dois) anos, com vigéncia de
01/04/2026 a 31/03/2028, podendo ser renovada mediante nova solicitacio e analise técnica, de
acordo com o interesse institucional e observadas as normas internas da FHS.

Art. 3°Areducao de carga horaria ndo implicara prejuizo ao vinculo empregaticio, devendo eventuais
repercussées remuneratorias observar o disposto na Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e na
normatizag¢éo interna da Fundagéo.

Art. 4°A Diretoria de Recursos Humanos devera adotar as providéncias administrativas necessarias
a execucao desta Portaria e a devida comunicac&o a unidade de lotag&o.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01/04/2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 27 de abril de 2026.

ADNA DE SANTANA BARBOSA
Diretora Geral da Fundag&o Hospitalar de Saude

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE
PORTARIA N° 159/2026
De 27 de abril de 2026

Autorizo a redu¢do de carga horéaria de trabalho da empregada da Fundacéo Hospitalar de
Saude - FHS, pelo periodo de 2 (dois) anos, e da outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE - FHS, no uso das
atribuigGes que |he sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto Estadual n° 23.383/2008,
combinado com o disposto na Lei Estadual n® 6.347/2008, e

Considerando que a Fundacdo Hospitalar de Saude - FHS integra a Administra¢do Publica
Indireta do Estado de Sergipe, possuindo personalidade juridica de direito privado e autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, conforme o art. 2° da Lei n® 6.347/2008;

Considerando o disposto no art. 18 da referida Lei, que estabelece o regime juridico celetista para
os empregados publicos da Fundacéo, facultando ajustes e adequacées funcionais de acordo com
a gestdo administrativa e as necessidades operacionais das unidades assistenciais;
Considerando o Parecer Juridico de N° 57/2026, que AUTORIZA A RENOVAGAO DA REDUGAO
DE CARGA HORARIA DE TRABALHO DA EMPREGADA, VIVIANE DE ALMEIDA SILVA,
matricula n® 4690, ocupante do cargo de Enfermeiro Hospitalar, lotada na Maternidade Nossa
Senhora de Lourdes, pelo periodo de 2 (dois) anos, com 50% da sua carga horaria habitual, sem
reducéo salarial a comecar a vigorar de 01/04/2026 a 31/03/2028, em razio de acompanhamento
de dependente.

Considerando a andlise técnica e manifestagdo favoravel da Diretoria Geral, bem como a
autorizacéo da chefia imediata e da Diretoria Operacional, atestando que a reducéo da carga horaria
n3o acarretara prejuizo a continuidade, eficiéncia e regularidade dos servicos prestados;
Considerando o interesse institucional em conciliar o desenvolvimento profissional e pessoal dos
empregados com a manutencdo da qualidade e eficiéncia dos serviges publicos de saude prestados
a populacéo sergipana;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a reducdo da carga horaria de trabalho da empregada VIVIANE DE ALMEID.
SILVA, matricula n® 4690, ocupante do cargo de Enfermeiro Hospitalar, lotada na Maternidad
Nossa Senhora de Lourdes, passando de 36 horas semanais para 18 horas semanais.

Art. 2° A redugao de carga horaria sera concedida pelo prazo de 2 (dois) anos, com vigéncia de
01/04/2026 a 31/03/2028, podendo ser renovada mediante nova solicitagdo e analise técnica, de
acordo com o interesse institucional e observadas as normas internas da FHS.

Art. 3°Areducao de carga horaria ndo implicara prejuizo ao vinculo empregaticio, devendo eventuais
repercussdes remuneratorias observar o disposto na Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e na
normatizagéo interna da Fundagéo.

Art. 4°A Diretoria de Recursos Humanos devera adotar as providéncias administrativas necessarias
a execucao desta Portaria e a devida comunicac&o a unidade de lotag&o.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir de 01/04/2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 27 de abril de 2026.

ADNA DE SANTANA BARBOSA
Diretora Geral da Fundacdo Hospitalar de Satde
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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIAN® 45
DE 27 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promocéo e de Assisténcia a Saude de Servidores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso das suas atribuicdes legais e de conformidade com o disposto no
inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art. 84, § 2° da Lei n°.
9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, EDGLEICE DE JESUS SANTOS, CPF. n°: XXX.709.105-XX, no
Cargo em Comisséo Simples de Assessor Executivo I, Simbolo CCS-14, do IPESAUDE, a partir
de 30 de Abril de 2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Walter Gomes Pinheiro Junior
Diretor-Presidente

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N® 47
DE 24 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promogao e de Assisténcia a Satde de Servidores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso das suas atribui¢des legais e de conformidade com o disposto no
inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art. 84, § 2° da Lei n°.
9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1° - EXONERAR, SHEILA MARIA DOS SANTOS, CPF. n°.: XXX.820.125-XX, no Cargo em
Comissdo Simples de Assessor Executivo |, Simbolo CCS-13, do IPESAUDE, a partir de 30 de
Abril de 2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposiges em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Walter Gomes Pinheiro Junior
Diretor-Presidente

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°® 48
DE 24 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promogéo e de Assisténcia @ Saude de Servidores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso das suas atribuigdes legais e de conformidade com o disposto no
inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art. 84, § 2° da Lei n°.
9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1°- EXONERAR, ARISTOFANES ARAGAO PASSOS, CPF n.: XXX 579.935-XX, para exercer
o0 cargo em comissdo simples de Assessor Técnico Operacional I, Simbolo CCS-11, do IPESAUDE,
a partir de 30 de Abril de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Walter Gomes Pinheiro Junior
Diretor-Presidente

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N°® 49
DE 24 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promogéo e de Assisténcia a Satide de Servidores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso das suas atribuigdes legais e de conformidade com o disposto no
inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art. 84, § 2° da Lei n®.
9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1° - NOMEAR, ARISTOFANES ARAGAO PASSOS, CPF n°.: XXX.579.935-XX, no Cargo em
Comissio Simples de Assessor Executivo |, Simbolo CCS-13, do IPESAUDE, a partir de 4 de Maio
de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Walter Gomes Pinheiro Junior
Diretor-Presidente

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 50
DE 24 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Promocgao e de Assisténcia a Saude de Servidores do Estado
de Sergipe - IPESAUDE, no uso das suas atribuigies legais e de conformidade com o disposto no
inciso XV, combinado com o § 1° do artigo 64, e de acordo com o disposto no Art. 84, § 2° da Lein®.
9.226, de 28 de junho de 2023, resolve;

Art. 1°- NOMEAR, MARIANA MATIAS SANTOS, CPF n°.: XXX.601.275-XX, para exercer o cargo
em comissdo simples de Assessor Técnico Operacional |, Simbolo CCS-11, do IPESAUDE, a partir
de 4 de Maio de 2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposiges em contrario.

PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.

Walter Gomes Pinheiro Junior
Diretor-Presidente
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