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1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

ANEXO IV

IDENTIFICAGAO DO ORGAO/ENTIDADE

Orgao/Entidade: Instituto de Promog&o e de Assisténcia & Satde de Servidores do Estado de Sergipe — Ipesaude

Sigla: Ipesaude

Cdédigo Unidade Gestora (i-Gesp): 15204

CNPJ: 08.042.554/0001-63

Natureza Juridica: Autarquia Estadual

Finalidade: Realizar agdes de medicina preventiva e curativa, a serem desenvolvidas mediante aplicagdo de programas de
assisténcia médica, ambulatorial e hospitalar, por meio de servigos proprios, e, se necessario, complementados por meio de entidades
e/ ou unidades de saude credenciadas, abrangendo, ainda, programa basico de atendimento odontoldgico, de servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo ou empregos, de cargos de comissado, e de postos ou graduagdes policiais-militares ou bombeiros-
militares, integrantes dos Quadros de Pessoal dos Orgdos da Administracdo Direta, dos Poderes Constituidos do Estado de Sergipe,
do Tribunal de Contas do Estado, da Defensoria Publica do Estado e do Ministério Publico Estadual, e das Autarquias e Fundagdes
Pudblicas Estaduais, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da Administragao Indireta do Estado de Sergipe, ativos e
inativos, civis ou militares, bem como dos pensionistas resultantes dos mesmos servidores, além dos servidores de Camaras e
Prefeituras Municipais que fagam adesao ao Plano.

Telefone/contato: (79) 3198-4323/4322

Gestor ou Ordenador de Despesa: George da Trindade Gois

Pagina da Internet: www.ipesaude.se.gov.br

Enderego Postal: Rua Campos, n° 177, Bairro Sao José, Aracaju — SE, Cep 49.015-220

NORMAS LEGAIS RELACIONADAS A UNIDADE JURISDICIONADA

Normas de criagao e alteragdes da Unidade Jurisdicionada: originario do antigo Montépio dos Funcionarios Publicos da Provincia
de Sergipe (1881), o Instituto de Previdéncia do Estado de Sergipe — IPES — foi criado no Governo Luiz Garcia pela Lei 1.091 de 16 de
dezembro de 1961. Vinculado a Secretaria de Administragdo, a Autarquia tinha como objetivos oferecer previdéncia e assisténcia
médica e odontoldgica aos servidores publicos estaduais e seus dependentes.

Em 05 de janeiro de 2001, a Lei n® 4.352, instituiu o Plano de Assisténcia a Saude do Estado de Sergipe — IPESAUDE, dos
Servidores Estaduais da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, ativos e inativos, civis ou militares, e dos pensionistas
resultantes dos mesmos servidores, tendo sido publicada em 1° de novembro do mesmo ano. Segundo esta Lei o IPESAUDE seria
gerido pelo Instituto de Previdéncia do Estado de Sergipe — IPES.

A Lei 5.853 publicada em 30 de margo de 2006 criou o Instituto de Promogao e de Assisténcia a Saude de Servidores do Estado de
Sergipe — IPESAUDE, e em decorréncia extinguiu o Instituto de Previdéncia do Estado de Sergipe — IPES. Entrando em operagéo
efetivamente em 11 de outubro de 2006 como Autarquia.

Outras Normas Legais relacionadas a gestado e estrutura da Unidade Jurisdicionada: a Lei N° 6.092/2006 de 14 de dezembrode
2006 acrescenta o § 4° do art. 13, e a alinea “d” do inciso V do art. 19, da Lei N° 5.853.

A Lei N° 8.101 de 12 de abril de 2016 altera e acrescenta dispositivos da Lei N° 5.853/2006 com a finalidade de permitir a inclusao-de
servidores estaduais nomeados em cargos de comissao como beneficiarios titulares e realizar a cobranga sobre beneficiarios
dependentes, até entdo isentos.

A Lei N° 8.439 de 05 de julho de 2018 altera e acrescenta dispositivos da Lei N° 5.853/2006 com a finalidade de permitir a inclusao-de
servidores de Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da Administragdo Indireta do Estado de Sergipe, além da
permissao de celebrar Convénios com Prefeituras e Camaras Municipais do Estado de Sergipe e tabelas de contribuigao.

A Lei N° 8.473 de 08 de novembro de 2018 nova redacao do § 1° do Art. 4° da Lei N° 5.853/2006.

A Lei N° 8.543 de 17 de junho de 2019 institui um regime especial, com regras, contribuicdes e limites proprios a serem observados
quando da celebragdo de convénios com Prefeituras e Camaras Municipais do Estado de Sergipe que ja possuiam convénio com:o
IPESAUDE em data anterior a publicagéo da Lei N° 8.439/2018.

A Lei N° 8.804 de 17 de dezembro de 2020 altera e acrescenta dispositivos da Lei N° 5.853/2006 com a finalidade de permitit-a
celebragcdo de convénios Prefeituras e Camaras Municipais do Estado de Sergipe dispensando a apresentagdo das certidées de
regularidade fiscal, desde que nio tenha repasse financeiro direto entre os participes, além da permanéncia na condigéo -de
beneficiario mesmo em caso de perda do vinculo remuneratério conforme condigdes previstas na lei.
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2. MISSAQ, VISAO ESTRATEGICA, VALORES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

MISSAO

“Promover Prevencao e Assisténcia a Saude a seus beneficiarios, garantindo o
fornecimento de servicos de qualidade, objetivando a sua plena satisfacao com

ética, eficacia e comprometimento social”.

VISAO ESTRATEGICA

“Ser referéncia nacional na Promocao e Assisténcia a Saude de servidores

publicos estaduais e municipais”.

VALORES ORGANIZACIONAIS

Responsabilidade fiscal, social, ambiental e gerencial;
Transparéncia;

Eficiéncia;

Etica;

Coesao Inter e Intra-institucional;

Valorizacao do colaborador;

Gestao Participativa de qualidade;

A N N N N N N N N

Comprometimento.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O IPESAUDE classifica-se como uma autarquia vinculada a Secretaria de Estado
da Administracdo, compondo sua estrutura organizacional conforme

organograma abaixo:
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O IPESAUDE desenvolve suas acées de medicina preventiva e curativa em todo

o Estado Sergipe, pela rede de servicos proprios, os quais atendem a todos os

beneficiarios e dependentes deste Plano de Saude.

MUNICIPIO

ARACAJU

UNIDADES
CENTRO DE ESPECIALIDADES - Sede

CENTRO DE PEDIATRIA

CENTRO DE ENDOCRINOLOGIA E DIABETES -
Luciano Barreto Junior

CENTRO ODONTOLOGICO - Maria Viana Tavares
de Braganca

CENTRO DE REABILITACAO - Maria Virginia Leite
Franco

CENTRO DE DOENCAS RESPIRATORIAS - CDR

SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO - SPA

PAD - ATENDIMENTO DOMICILIAR

SASM - SERVICO DE ATENCAO EM SAUDE
MENTAL

SETOR DE VACINA

TELEMONITORAMENTO DOMICILIAR

ESTANCIA

UNIDADE REGIONAL DE SAUDE

ITABAIANA

UNIDADE REGIONAL DE SAUDE
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LAGARTO UNIDADE REGIONAL DE SAUDE
NOSSA SENHORA DAS DORES UNIDADE REGIONAL DE SAUDE
PROPRIA UNIDADE REGIONAL DE SAUDE

Em nossa rede propria possuimos um total de 172 empresas pessoa juridica que
executam servicos médico ambulatorial e enfermaria, através de seu corpo clinico.
Também dispomos em nossa rede de servicos credenciados num total de 142
prestadores pessoa juridica, entre clinicas, hospitais e laboratorios, distribuidos na
capital e cidades do interior, os quais complementam nossa proposta de assisténcia a

saude.

Ofertamos nas unidades do interior as especialidade de Clinico Geral, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Ginecologia, Obstetricia, Nutricionista, Odontologia, Pediatria,
Psicologia, Urologista, Enfermagem e nas unidades da capital além dessas
especialidades, sao ofertadas Alergologia, Angiologia, Cardiologia, Cirurgia geral,
Dermatologia, Gastroenterologia, Hematologia, Nefrologia, Neurologia, Nutricao,

Ortopedia, Otorrinolaringologia, Pneumologia, Proctologia e Reumatologia.
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3. ACOES DESENVOLVIDAS POR PROGRAMA DURANTE A GESTAO 2021

3.1 - PROGRAMA: 0035 - GESTAO E MANUTENGAO DA ADMINISTRAGAO

Objetivo: Assegurar o adequado funcionamento do o6rgao e suas entidades
vinculadas, mediante o provimento de recursos humanos, materiais e outros
necessarios a sua gestao.

3.1.1 - ACAO: 407 - Gestao da Tecnologia da Informacédo
Finalidade: Manter e otimizar os servicos relacionados a Tecnologia da Informacao.
Resumo: A acdo teve uma dotacao inicial de RS 3.824.665,00

No grupo 3 teve uma dotacao prevista de RS 3.274.665,00. Houve suplementacao de
dotacdo propria no valor de RS 1.181.730,02. E uma sobra orcamentaria no valor de
RS 82.341,86.

O crédito autorizado executado foi no valor de RS 4.374.053,16, sendo o montante
liquidado RS 4.165.044,84 ficando um valor de RS 212.604,81 em restos a pagar.

No grupo 4 teve uma dotacao prevista de RS 550.000,00. Foi anulado o valor de RS
260.383,48 para suplementacao de acdes proprias e uma sobra orcamentaria de RS
0,01.

O crédito autorizado executado e liquidado foi no valor de RS 289.616,51.

3.1.2 - ACAO: 408 - Prestacdo da Assisténcia Médica e Odontologica

Finalidade: Prestar assisténcia médica e odontolégica de qualidade aos
beneficiarios do Plano.

Resumo: A acao teve uma dotacao inicial de RS 250.000.000,00

Houve anulacdao no valor de RS 5.733.929,48 para suplementar acdes proprias.
Houve também suplementacao no valor total de RS 87.468.478,35, sendo RS
46.299.767,24 de origem de superavit financeiro apurado no balancete contabil
2020/2021; RS 11.186.659,64 de dotacao propria; RS 9.982.051,47 de dotacao de
terceiros e de RS 20.000.000,00 oriundo de aporte financeiro do governo do estado.

O crédito autorizado executado foi no valor RS 331.268.484,22, desse valor foi
destinado RS 16.280.946,09 a compra de medicamentos, material hospitalar, EPI’s e
contratacao de servico de instalacao e distribuicao de gas medicinal bem como
locacao de gerador de ar comprimido medicinal, locacdao de leitos de UTIl e de
monitores multiparamétrico com a finalidade de enfrentamento e combate da
segunda onda do COVID-19. O montante da despesa liquidada foi no valor de RS
331.027.362,19 ficando um valor de RS 364.519,95 em restos a pagar e uma sobra
orcamentaria de RS 466.064,65.
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3.1.3 - ACAO: 409 - Manutencéo dos Servicos Administrativos

Finalidade: Manter as atividades administrativas imprescindiveis para o bom
funcionamento do orgao.

Resumo: A acdo teve uma dotacdo inicial de R$ 20.807.467,00

Houve anulacdo no valor de RS 2.495.870,00 para suplementar acdes proprias.
Recebeu suplementacao no valor de RS 1.914.779,07 com origem de dotacdes
proprias.

O crédito autorizado executado foi no valor de RS 20.111.863,40 sendo o montante
liquidado RS 19.225.501,17, ficando um valor de RS 899.885,37 em restos a pagar e
uma sobra orcamentaria de RS 114.512,67.

3.1.4 - ACAO: 410 - Pagamento de Pessoal Ativo

Finalidade: Assegurar o adequado funcionamento do Ipesaude, mediante o
pagamento da folha de pessoal e encargos.

Resumo: A acao teve uma dotacdo inicial de RS 26.025.000,00

No grupo 1 teve um valor previsto de RS 26.000.000,00.

Houve anulacdo para suplementar acdes proprias no valor de RS 6.068.327,54. E
suplementacdo no valor de RS 17.948,53 com origem de dotacao de terceiros.

O valor do crédito autorizado executado foi de RS 19.934.392,91 e o montante
liquidado foi de RS 19.603.414,50 ficando um saldo em restos a pagar no valor de RS
330.978,51 e uma sobra orcamentaria de RS 15.228,08.

No grupo 3 teve um valor previsto de RS 25.000,00, sendo suplementada por
dotacao propria no valor de RS 617.680,00 e anulado RS 314.136,00.

O valor do crédito autorizado executado e liquidado foi de RS 322.581,77 ficando
uma sobra orcamentaria de RS 5.962,23.

3.1.5 - ACAO: 412 - Realizacdo da Regulacdo Médica
Finalidade: Reducao dos gastos com a acao de Manutencao da Assisténcia Médica e
Odontologica através da reducao do valor das contas médicas apresentadas pela

Rede Credenciada, de forma ética e técnica, de acordo com as regras estabelecidas
pelo Instituto.

Resumo: A acdo teve uma dotacdo inicial de RS 3.246.000,00

Houve suplementacao de RS 579.306,45 com origem de dotacao propria. O valor do
crédito autorizado executado e liquidado foi de RS 3.825.306,45 e RS 3.686.000,80,
respectivamente. Ficando um saldo em restos a pagar de RS 139.305,65.
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3.1.6 - ACAO: 414 - Modernizacdo de Unidades de Saude e Pronto Atendimento

Finalidade: Melhorar a qualidade e a oferta da prestacao da assisténcia basica de
saude através da Rede Propria do Ipesaude.

Resumo: A acado teve uma dotacao inicial de RS 6.208.248,00

No grupo 3 teve uma dotacdo prevista de RS 5.608.248,00 sendo anulada
parcialmente o valor de RS 1.325.963,13 para suplementacao de outras acoes.

O crédito autorizado executado foi no valor de RS 4.282.284,87, sendo o montante
liquidado RS 4.010.220,32 ficando um valor de RS 272.064,55 em restos a pagar.

No grupo 4 teve uma dotacao prevista de RS 600.000,00. Houve crédito suplementar
de dotacdo propria oriunda da acdo 408 - 3.3.90 no valor de RS 3.888.000,00 e
cancelamento parcial para suplementacao de outras acdoes no valor de RS
546.970,40.

O montante do crédito executado foi no valor de RS 3.894.728,69 sendo RS
3.220.400,00 destinados a compra de equipamentos médico-odontoldgico como
ventiladores pulmonares e monitores multiparametros a fim de ampliar a
capacidade de leitos no Servico de Pronto Atendimento - SPA a fim de prestar
atendimento aos beneficiarios acometidos pela ‘segunda onda’ do COVID-19.

O montante liquidado foi no valor de RS 3.740.463,50, ficando um valor de RS
154.265,19 em restos a pagar e uma sobra orcamentaria de 46.300,91.

3.2 - PROGRAMA: 0054 - ENCARGOS DE NATUREZA ESPECIAL
Objetivo: Coordenar as atividades relacionadas a Funcao 28 - Encargos Especiais

3.2.1 - ACAO: 411 - Amortizacdo de Dividas

Finalidade: Amortizar divida em parcelamentos existentes com a Receita Federal do
Brasil, referente a débitos nao previdenciarios.

Resumo: A acdo teve uma dotacgdo inicial de R$ 350.000,00

Com esta acdao orcamentaria foi desprendido um montante de RS 291.500,65,
referente amortizacao de dividas decorrentes de parcelamento do PASEP.

Houve anulacdo para suplementar acdes proprias no valor de RS 58.673,00 e foi
suplementado no valor de RS 200,00 por dotacao propria, havendo uma sobra
orcamentaria de RS 26,35.
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3.2.2 - ACAO: 413 - Pagamento de Débitos Judiciais Transitados em Julgado

Finalidade: Atender as respectivas ordens judiciais referentes aos processos
precatorios listados anteriormente.

Resumo: A acao teve uma dotacdo inicial de R$ 4.538.620,00

No grupo 1 teve um valor previsto de RS 3.938.620,00 sendo anulado parcialmente
para suplementar acdes proprias no valor de RS 3.772.064,15 e uma sobra
orcamentaria de RS 5.246,22.

O valor do crédito autorizado executado e liquidado foi de RS 161.309,63.

No grupo 3 teve um valor previsto de RS 600.000,00 sendo suplementado por
dotacdes proprias no valor de RS 1.207.962,00 e uma sobra orcamentaria de RS
51.111,36.

0 valor do crédito autorizado executado e liquidado foi de RS 1.756.850,64.

Aracaju, 24 de fevereiro de 2022

George da Trindade Gois
Diretor-Presidente do IPESAUDE



